Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
1-ilova
Tuman hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag*‘allikni qisqartirish masalari bo‘yicha birinchi o‘rinbosari — tuman
iqtisodiyot va moliya bo‘limi boshlig‘ining 2025-yil I yarim yillik

ISH REJASI

Ijro

Mas’ull
muddati asuflar

T/r | Ustuvor vazifalar, o‘rganilayotgan masalalar mavzusi

2025-2030-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib
chiqadigan ustuvor vazifalar

2025-yil “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
1 | yili’ga oid davlat dasturida belgilangan vazifalarni o‘z Doimiy (J.Pardayev), barcha tashkilot va korxona
vaqtida va sifatli amalga oshirilishini ta’minlash. rahbarlari
O‘zbekiston Respublikasining “Jismoniy va yuridik Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2 | shaxslarning murojaatlari to‘g‘risida”gi Qonuniga muvofiq Doimiy (J.Pardayev), tuman hokimligi bosh mutaxassisi
murojaatlar ijrosini bajarish. (E.Musurmonov)
“Temir daftar”, “Ayollar daftari” va “Yoshlar daftari’ga . Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
A e S 2025-yil S
kiritilgan fuqarolar bilan ishlash, ularni ijtimoiy-igtisodiy ’ (J.Pardayev), tuman hokimining tegishli
3 . S I yarim o . L )
go‘llab-quvvatlash  tadbirlarini  amalga  oshirilishini yillikda o‘rinbosarlari, tumandagi tegishli tashkilotlar

ta’minlash. rahbarlari

Tumanning makroiqtisodiy ko‘rsatkichlari, sanoat
mahsulotlari ishlab chiqarish hajmi, qishloq xo‘jaligi
4 mabhsulotlari ishlab chiqarish hajmi, pudrat ishlari hajmi,
chakana savdo va xizmat ko‘rsatish hajmlarini 2025-yil
I yarim yillik prognozlarini oylik va choraklik tahlil gilish
hamda bajarilishini ta’minlash.

Tuman hokimining barcha o‘rinbosarlari, tuman
2025-yil DSI boshlig‘i (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va
I yarim moliya bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari
yillikda (U.Maxmanazarov), tuman statistika bo‘limi
(D.Abayev), barcha tashkilot va korxona rahbarlari




O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2020-yil  1-maydagi  “Hududlarni  ijtimoiy-iqtisodiy 2025-vil
5 rivojlantirishni reyting baholash tizimini joriy etish I y Tuman hokimining barcha o‘rinbosarlari, barcha
to‘g‘risida”’gt PQ-4702-sonli garori ijrosini ta’minlash yarim tashkilot va korxona rahbarlari
bo‘yicha belgilangan chora-tadbirlarni amalga oshirish va yillikda
1jrosini ta’minlash.
Tuman mahalliy byudjet tushumlari prognoz Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
ko‘rsatkichlarining 2025-yil I yarim yillik rejalarini bajarish, 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig*‘i
6 | gqo‘shimcha manbalar aniqlanish va davlat byudjeti I yarim (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
undirilishi bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora-tadbirlarni yillikda boshlig‘i o‘rinbosari (U.Maxmanazarov), barcha
tahlil qilish. tashkilot va korxona rahbarlari
Tumandagi jismoniy hamda yuridik shaxslarning mol- Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
mulk va yer solig‘idan mavjud soliq qarzdorligini 50 foizini 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i
7 | undirish. I yarim (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
yillikda boshlig‘i o‘rinbosari (U.Maxmanazarov), barcha
tashkilot va korxona rahbarlari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Tuman hokimining birinchi o*rinbosari
2022-yil 27-yanvardagi “Xizmatlar sohasini rivojlantirishga . T . e
) 1 . et g . 2025-yil (J.Pardayev), tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
8 oid c'lonshm‘icha chora-tadblrlar to'g rlSI.d? &l 1.04_8.0.11 li I yarim boshlig‘i o‘rinbosari (U.Maxmanazarov), tuman
qarori ijrosi yuzasidan xizmatlar sohasini rivojlantirish iTlikd Kambaeallikni gisqartirish va b dl'i{k
bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar natijadorligi 115 yHiikda ambag i 1‘ ! QISQaTirs ‘Ya Janditika
foizea oshirish. o‘maklashish bo‘limi
Tumanda bandlik dasturi orqali investitsiyalar mahalliy
sanoatni rivojlantirish hisobiga, xizmat ko‘rsatish va 2025-vil Tuman hokimining barcha o‘rinbosarlari, tuman
9 tadbirkorlikni rivojlantirish hisobiga, qurilish va kommunal I ar?m kambag‘allikni gisqartirish va bandlikka
sohasi hisobiga hamda qishloq xo‘jaligi yo‘nalishida jami 'l}ll'k 4 ko‘maklashish bo‘limi, barcha tashkilot va korxona
21,5 ming fuqgarolarini doimiy va mavsumiy ishlarga band yrikaa rahbarlari
gilishni ta’minlash.
Tumanda jami xizmatlar hajmini 2025-yilning I Tuman hokimining barcha o‘rinbosarlari, tuman
choragida o‘sish sur’atini 116 foizga yetkazish va kuzatuvga 2025-vil DSI boshlig‘i (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va
10 | tushgan 38 ta xizmat ko‘rsatish korxonalari prognoz Ichorﬁk moliya bo‘limi boshlig‘i o‘rinbosari

ko‘rsatkichlarini bajarilishini ta’minlash.

(U.Maxmanazarov), tuman statistika bo‘limi
(D.Abayev)




2025-yilda tumanda xizmat va servis sohasini

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari

rivojlantirish orqali fugarolar bandligi ta’minlash. 2025-yil (J.Pardayev), tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
11 I yarim boshlig‘i o‘rinbosari (U.Maxmanazarov), tuman
yillikda kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi
12 Tumandagi A.Navoiy ko‘chasida xizmat ko‘rsatish 2025-yil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
obyektlari tashkil etib, markaziy ko‘chaga aylantirish, M-37 I yarim (J.Pardayev), tuman iqtisodiyot va moliya bo‘limi
yo‘lida xizmat ko‘rsatish loyihalarini amalga oshirish. yillikda boshlig‘i o‘rinbosari (U.Maxmanazarov), tuman
kambag‘allikni gisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim
yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2021-yil 3-dekabrdagi  “Mahallada  tadbirkorlikni .. e e )
R . . Crer e . . Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
rivojlantirish, aholi bandligini va kambag‘allikni qisqartirish 2025-yil s ..
13 | masalalari bo‘yicha hokim yordamchilari faoliyatini tashkil | 1 yarim | (-Pardayev), tuman kambag-allikni qisqartirish va
yicha hokim yo c oliy S yarim . . .
etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-31-son qarorda yillikda bandlikka ko’maklashish bo’limi, b'archa tashkilot
belgilangan ustuvor vazifalarning o‘z vaqtida va sifatli va korxona rahbarlari
gilangan ustuvor v g 0°z vaq va s
bajarilishini ta’minlash.
Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida yangidan tashkil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
etiladigan kichik biznes subyektlarini tashkil qilish va 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
14 | ulushini oshirish. I yarim tuman kambag‘allikni gisqartirish va bandlikka
yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim
yordamchilari
Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida yangidan tashkil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
etiladigan yakka tartibdagi tadbirkorlik subyektlarini tashkil 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
15 | gilish va ulushini oshirish. [ yarim tuman kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka
yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim
yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2020-yil 8-iyundagi PQ-4742-sonli qaror ijrosi yuzasidan 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
16 | tumanda 2025-yilning I yarim yilligida 3500 nafar [ yarim tuman kambag-allikni gisqartirish va bandlikka
fuqarolarni o°zini-o°zi band qilishini ta’minlash. yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim

yordamchilari




Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida 1400 ta yashirin

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari

ish o‘rinlarini legallashtirish choralarini ko‘rish. 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
17 I yarim tuman kambag‘allikni gisqartirish va bandlikka
yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim
yordamchilari
18 Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida 110 nafar 2025-yil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
hunarmandlar hamda 306 nafar ustoz-shogirdlarni yangidan I'yarim (J.Pardayev), tuman Hunarmandlar uyushmasi
tashkil qilish. yillikda rahbari (X.Qazaqov), mahallalardagi hokim
yordamchilari
2025-yilda 1140 ta mikroloyihalar va uy tadbirkorligini . Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
o 2025-yil i .
19 tashkil qilish. I ; (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
YaM - pandlikka ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
yillikda . o
hokim yordamchilari
Tumanda vaqtincha mehnat faoliyatini amalga oshirish o L .
. .. . . Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
uchun xorijga chiqib ketayotgan fuqarolarni kasbga va chet 2025-yil C Tpep e ..
o oo . o . o ; (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
20 | tillariga o‘qitish bo‘yicha 2025-yilning I yarim yilligida I yarim . . ; qe
N . . .. o . o bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, tuman
fuqarolarni o°qitish va ishga joylashtirish hamda imtiyozli yillikda tioratbank rahbarlari
kreditlar ajratishni tashkil gilish. Joratban rahbariart
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2021-yil 3-avgustda 485-sonli qaroriga asosan tumanda 2025-yil (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
21 | ko‘’chma savdo joyini (K-SAVDO) orqali -elektron I yarim tuman kambag‘allikni qisqartirish va bandlikka
auksionda sotish natijasida xizmat ko‘rsatish sohasini yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi hokim
rivojlantirish. yordamchilari
Tumanda  aholini  tadbirkorlikka jalb  qilishni 2025-vil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2 rivojlantirish magsadida mahallalarda 20 turdagi zaruriy 1 ;ﬁl (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
xizmat ko‘rsatish shaxobchalarni tashkil etish. ya bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
yillikda . o
hokim yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2022-yil 10-sentabrdagi PQ-373-sonli qaror ijrosi yuzasidan 2025-yil (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
23 | tumandagi ishsiz fugarolarga 2025-yilning I yarim yilligida I yarim bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, tuman qishloq
auksion orgali yer maydonlarini ajratish. yillikda xo0‘jaligi bo‘limi (X.Jovburiyev), mahallalardagi

hokim yordamchilari




O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2025-vil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
24 2022-yil 14-fevralda 71-sonli qaroriga asosan tumandagi I ar?m (J.Pardayev), tuman Davlat kadastrlari palatasi
tadbirkorlarga lotlarni auksion orqali yer maydonlari 4 tuman filiali (O.Ismatov), tuman uy-joy kommunal
airatish. yillikda xo‘jaligi va qurilish bo‘limi (F.Ergashov)
Tumandagi bozorlar savdo komplekslarida ozig-ovqat 2025-yil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
25 | xavfsizligi, narx-navo barqarorligi hamda arzonlashtirilgan I yarim (J.Pardayev), tuman DSI boshlig‘i (F.Nizomov),
yarmarkalarni nazorat qilish hamda tashkil etish. yillikda “Meva-sabzavot dehqon bozori” MCh)J
(F.Jovburiyev), ishchi guruh a’zolari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 20-
dekabrdagi PQ-55-sonli qaror ijrosi yuzasidan tumanda 2025-vil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
2 tadbirkorlik qilish istagida bo‘lgan fuqarolarga imtiyozli I ar?m (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
kredit mablag‘larini ajratish va ajratilgan kreditlarni 'l}l]'k 4 bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
undirishda muammoli kreditga aylangan kreditlarni | Y 02 hokim yordamchilari, tijorat bank rahbarlari
so‘ndirish.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 14- 2025-vil Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
27 dekabrdagi PQ-306-sonli qarori ijrosi yuzasidan tumanda I ar?m (J.Pardayev), tuman kambag‘allikni qisqartirish va
tadbirkorlik faoliyatini kengaytirish istagida bo‘lgan yuridik R4 bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, tijorat banklari,
shaxslarga imtiyozli kredit mablag‘lari ajratish. yillikda tuman savdo-sanoat palatasi (lavozimiga ko‘ra)
: O Zb.e kiston Resp'ubhkaS} I"'reZ{dentmm'g 20%3-}/11 .12- Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
iyundagi PF-93-sonli qarori ijrosi yuzasidan “20 ming . T e s .
tadbirkor — 500 ming malakali mutaxassis” dasturiga 2025_yﬂ (J.Pardayev), tuman kambag a!hlfm'qlsqartlrlsh va
28 ] . . I yarim bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, tijorat banklari
asosan tumanda ro‘yxatdan o‘tgan tadbirkorlar hamda . .
50 nafar va undan yuqori yangi ish o‘rinlari yaratish istagida yillikda (A.Davurov, O.Haklmoy, U.Ngmgzov), ‘tuman
bo‘lgan tadbirkorlar bilan samarali ishlar tashkil gilish. savdo-sanoat palatasi (lavozimiga ko'ra)
“Soligchi — tadbirkorga ko‘makchi” tamoyili doirasida . o e .
tadbirko?lami qo‘llab-quvgvatlash borasida HAly{AKATLAR 2025'}711 Tuman hokimining birinchi o 'rlnbosarl
29 REJASIga muvofiq tumandagi mavjud tadbirkorlar bilan I yarim (J.Pardayev), tuman DSI (F.Nizomov),
yillikda mahallalardagi hokim yordamchilari

ishlash.




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
2-ilova

Tuman hokimining “Go‘zalkent” hududi bo‘yicha birinchi o‘rinbosarining 2025-yil I yarim yillik

ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar

2025-2030-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib
chiqadigan ustuvor vazifalar

2025-yil “Atrof-mubhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”da

Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari,

1. amalga oshlrlshgz} oid daylat .dasturlda be!g.ll'an.gap V’a21.falarn1 0z Doimiy barcha tashkilot va korxona rahbarlari
vaqtida va sifatli amalga oshirilishini ta’minlash.
5 | murejaatar org ica el Qonuniga muvofi murojeatar frosis | Doniy | T2man hokimining birinchi o inbosari
) ) g g & 4 muroj ) Y barcha tashkilot va korxona rahbarlari
bajarish.
“Temir daftar”, “Ayollar daftari” va “Yoshlar daftari’ga kiritilgan . Tuman hokimining birinchi
o e . 2025-yil o . -
3. fuqgarolar bilan ishlash, ularni ijtimoiy-iqtisodiy qo‘llab-quvvatlash X o‘rinbosari, tuman hokimining tegishli
S A davomida . . oo
tadbirlarini amalga oshirilishini ta’minlash. o‘rinbosarlari, tumandagi tegishli
tashkilotlar rahbarlari
Tuman hokimining barcha
Tumanning makroiqtisodiy ko‘rsatkichlari, sanoat mahsulotlari o‘rinbosarlari, tuman DSI boshlig‘i
ishlab chiqarish hajmi, qishloq xo°‘jaligi mahsulotlari ishlab chiqarish . (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va
.. . AT . .. 2025 yil . o1 AR .
4. hajmi, pudrat ishlari hajmi, chakana savdo va xizmat ko‘rsatish davomida moliya bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari
hajmlarini 2025-yil I yarim yillik prognozlarini oylik va choraklik (U.Maxmanazarov), tuman statistika
tahlil qilish hamda bajarilishini ta’minlash. bo‘limi (D.Abayev), barcha tashkilot
va korxona rahbarlari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 1-maydagi
“Hududlarni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishni reyting baholash tizimini| 2025-yil I Tuman hokimining barcha
5. joriy etish to‘g‘risida”gi PQ-4702-sonli qarori ijrosini yarim o‘rinbosarlari, barcha tashkilot
ta’minlash bo‘yicha belgilangan chora-tadbirlarni amalga yillikda va korxona rahbarlari

oshirish va ijrosini ta’minlash.




Tuman mahalliy byudjet tushumlari prognoz ko‘rsatkichlarining Tuman hokimining birinchi
2025-yil I yarim yillik rejalarini bajarish, qo‘shimcha manbalar . o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
. 2025-yil I . ST
6. o o gmqlqsh N yarim (F.leomoy), tumar} 1q't1s0(.hy0t va
va davlat byudjeti undirilishi bo‘yicha amalga oshirilayotgan chora- likd moliya bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari
tadbirlarni tahlil qilish. yHiikda (U.Maxmanazarov), barcha tashkilot
va korxona rahbarlari
Tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
Tumandagi jismoniy hamda yuridik shaxslarning mol-mulk va yer 2025 yil (F.Nizomov), Tuman iqtisodiyot va
7. e . . . . e e .
solig‘idan mavjud soliq garzdorligini 50 foizini undirish. moliya bo‘limi boshlig‘i o‘rinbosari
(U.Maxmanazarov), barcha tashkilot
va korxona rahbarlari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 27- Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
yanvardagi “Xizmatlar sohasini rivojlantirishga oid qo‘shimcha . (J.Pardayev), tuman iqtisodiyot va
. ey i e . . 2025-yil I . . L .
8 chora-tadbirlar to‘g r1s1‘da gi 104-son.11 qarori ijrosi yuzasidan arim moliya bo‘lim boshlig‘i o‘rinbosari
) xizmatlar sohasini yat (U.Maxmanazarov), tuman
rivojlantirish bo‘yicha amalga oshirilayotgan ishlar yillikda kambag‘allikni qisqartirish va
natijadorligi 115 foizga oshirish. bandlikka ko‘maklashish bo‘limi
Tumanda bandlik dasturi orqali investitsiyalar mahalliy sanoatni Tuman hokimining barcha
rivojlantirish hisobiga, xizmat ko‘rsatish va tadbirkorlikni rivojlantirish|  2025-yil I o‘rinbosarlari, tuman kambag‘allikni
hisobiga, qurilish va kommunal sohasi hisobiga hamda qishloq xo‘jaligi yarim qisqartirish va bandlikka
yo‘nalishida jami 21,5 ming fuqarolarini doimiy va mavsumiy ishlarga yillikda ko‘maklashish bo‘limi, barcha
band gilishni ta’minlash. tashkilot va korxona rahbarlari
Tumanda jami xizmatlar hajmini 2025-yilning I choragida o‘sish Tuman hokimining barcha
suratini 116 foizga yetkazish va kuzatuvga tushgan 38 ta xizmat o‘rinbosarlari, tuman DSI boshlig‘i
ko‘rsatish korxonalari prognoz ko‘rsatkichlarini bajarilishini ta’minlash.|  2025-yil (F.Nizomov), tuman iqtisodiyot va
chorak moliya bo‘limi boshlig‘i
o‘rinbosari (U.Maxmanazarov),
tuman statistika bo‘limi
(D.Abayev)
2025-yilda tumanda xizmat va servis sohasini rivojlantirish orqali Tuman hokimining birinchi
fuqarolar bandligini ta’minlash. . o‘rinbosari, tuman iqtisodiyot va
2025-yill liya bolimi boshlig‘i o‘rinbosari
yatim moliya bo‘limi boshlig‘i o 0s
llikda (U.Maxme}na‘za?ov), t‘u'man
1 kambag‘allikni qisqartirish va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limi




Tumandagi A.Navoiy ko‘chasida xizmat ko‘rsatish obyektlarini
tashkil etib, markaziy ko‘chaga aylantirish, M-37 yo‘lida xizmat

Tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari, tuman iqtisodiyot va

ko‘rsatish loyihalarini amalga oshirish. 2025-yil I moliya bo‘limi boshlig‘i o‘rinbosari
12. yarim (U.Maxmanazarov), tuman
yillikda kambag‘allikni qisqartirish va
bandlikka ko‘maklashish bo‘limi,
mahallalardagi hokim yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 202 1-yil 3-dekabrdagi 2005-vil 1 Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari,
13 “Mabhallada tadbirkorlikni rivojlantirish, aholi bandligini va ari}lln tuman kambag‘allikni qisqartirish va
) kambag“‘allikni qisqartirish masalalari bo‘yicha hokim yordamchilari yar bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, barcha
faoliyatini tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida’gi PQ-31-son yillikda tashkilot va korxona rahbarlari
qarorda belgilangan ustuvor vazifalarning oz vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.
Tumanida 2025-yilning I yarim yilligida yangidan tashkil etiladigan Tuman hokimining birinchi
kichik biznes subyektlarini tashkil qilish va ulushini oshirish. 2025-yil 1 o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
14. yarim (F.Nizomov), tuman kambag‘allikni
yillikda qisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida yangidan tashkil etiladigan Tuman hokimining birinchi
yakka tartibdagi tadbirkorlik subyektlarini tashkil qilish va ulshini 2025-yil I o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
15. oshirish. yarim (F.Nizomov), tuman kambag‘allikni
yillikda qisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
O‘“zbekiston Respublikasi Prezidentining 2020-yil 8-1yundagi Tuman hokimining birinchi
PQ- 4742-sonli qaror ijrosi yuzasidan tumanda 2025-yilning I 2025-yil I o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
16. yarim yarim (F.Nizomov), tuman kambag‘allikni
yilligida 3500 nafar fuqarolarni o‘zini-o‘zi band qilishini ta’minlash. yillikda qisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida 1400 ta yashirin ish Tuman hokimining birinchi
o‘rinlarini legallashtirish choralarini ko‘rish. 2025-yil I o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
17. yarim (F.Nizomov), tuman kambag‘allikni
yillikda qisqartirish va bandlikka

ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari




Tumanda 2025-yilning I yarim yilligida 110 nafar hunarmand hamdaj

Tuman hokimining birinchi

18 306 nafar ustoz-shogirdni yangidan tashkil qilish. 2025_.}’ i o‘rinbosari, tuman Hunarmandlar
) yﬁrll{rg uyushmasi rahbari (X.Qazaqov),
yriikaa mahallalardagi hokim yordamchilari
2025-yilda 1140 ta mikroloyihalar va uy tadbirkorligini tashkil . Tuman hokimining birinchi
. 2025-yil 1 .. . e
1 qilish. ; o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
9. yarim . . .
likd qisqartirish va bandlikka
yrkaa ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
Tumanda vaqgtincha mehnat faoliyatini amalga oshirish uchun . Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari,
. . . . 2025-yil I A .
20 xorijga chiqib ketayotgan fugarolarni kasbga va chet tillariga o‘qitish ; tuman kambag‘allikni qisqartirish va
"|  bo‘yicha 2025-yilning I yarim yilligida fugarolarni o*gitish va ishga | %1t" | bandlikka ko‘maklashish bo‘limi, tuman
joylashtirish hamda imtiyozli kreditlar ajratishni tashkil qilish. Y a tijoratbank rahbarlari
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021-yil Tuman hokimining birinchi
3-avgustda 485-sonli gqaroriga asosan tumanda ko‘chma savdo 2025-yil 1 o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
21. joyini (K-SAVDO orqali ) elektron auksionda sotish natijasida yarim (F.Nizomov), tuman kambag‘allikni
xizmat ko‘rsatish sohasini rivojlantirish. yillikda qisqartirish va bandlikka
ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
Tumada aholini tadbirkorlikka jalb qilishni rivojlantirish . Tuman hokimining birinchi
. ; . o 2025-yil I o . ST
maqsadida mahallalarda 20 turdagi zaruriy xizmat ko‘rsatish ; o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
22. . o yarim . . .
shaxobchalarni tashkil etish. likd qisqartirish va bandlikka
yrikaa ko*‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
hokim yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 10- Tuman hokimining birinchi
sentabrdagi PQ-373-sonli garor ijrosi yuzasidan tumandagi ishsiz 2025-yil I o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
23. fuqarolarga 2025-yil I yarim yilligida auksion orqali yer yarim qisqartirish va bandlikka
maydonlari ajratish. yillikda ko“maklashish bo‘limi, tuman qishloq
xo0jaligi bo‘limi (X.Jovburiyev),
mahallalardagi hokim yordamchilari
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022- 2025-yil I Tuman hokimining birinchi
yil 14-fevralda 71-sonli qaroriga asosan tumandagi yarim o‘rinbosari, tuman Davlat kadastrlari
24. tadbirkorlarga yillikda palatasi tuman filiali (O.Ismatov),
lotlarni auksion orqali yer maydonlari ajratish. tuman uy-joy kommunal xo‘jaligi va
qurilish bo‘limi (F.Ergashov)
Tumandagi bozorlar savdo komplekslarida ozig-ovqat . Tuman hokimining birinchi
AT . g 2025-yil I " . e
25 xavfsizligi, narx-navo barqarorligi hamda arzonlashtirilgan arim o‘rinbosari, tuman DSI boshlig‘i
) yarmarkalarni nazorat qilish hamda tashkil etish. y}illlik da (F.Nizomov), “Meva-sabzavot dehqon

bozori” MChJ (F.Jovburiyev), ishchi




guruh a’zolari

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 20-

Tuman hokimining birinchi

dekabrdagi PQ-55-sonli qaror ijrosi yuzasidan tumanda tadbirkorlik 2025-yil I o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
26. qilish istagida bo‘lgan fuqarolarga imtiyozli kredit mablag‘larini yarim qisqartirish va bandlikka
ajratish va ajratilgan yillikda ko‘maklashish bo‘limi, mahallalardagi
kreditlarni undirishda muammoli kreditga aylangan kreditlarni hokim yordamchilari, tijorat bank
so‘ndirish. rahbarlari.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 14- Tuman hokimining birinchi
dekabrdagi PQ-306-sonli garori ijrosi yuzasidan tumanda 2025-yil 1 o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
27. tadbirkorlik faoliyatini yarim qisqartirish va bandlikka
kengaytirish istagida bo‘lgan yuridik shaxslarga imtiyozli kredit yillikda ko‘maklashish bo‘limi, tijorat banklari,
mablag‘lari ajratish. tuman savdo-sanoat palatasi
(Lavozimiga ko‘ra)
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 12- Tuman hokimining birinchi
iyundagi PF-93-sonli qarori ijrosi yuzasidan “20 ming tadbirkor . o‘rinbosari, tuman kambag‘allikni
. . 7, ) 2025-yil I . . .
— 500 ming malakali mutaxassis” dasturiga asosan tumanda ; qisqartirish va bandlikka
28. ] . yarim . . e e .
ro‘yxatdan o‘tgan likda ko‘maklashish bo‘limi, tijorat banklari
tadbirkorlar hamda 50 nafar va undan yuqori yangi ish o‘rinlari yaratish N (A.Davurov, O.Hakimoyv,
istagida bo‘lgan tadbirkorlar bilan samarali ishlar tashkil qilish. U.Namozov), tuman savdo-sanoat
palatasi (Lavozimiga ko‘ra)
29, “Go‘zalkent” hududdidagi 26 ta mahallada doimiy ravishda aholi Doimiy Tuman hokimining birinchi o‘rinbosari,

bilan sayyor gabullar o°‘tkazib borish.

barcha tashkilot va korxona rahbarlari




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
3-ilova

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘ining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar.

O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro muddati Mas’ullar

I. “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”’ davlat dasturi

hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar
dasturidan kelib chigadigan ustuvor vazifalar

1. “O‘zbekiston — 2030 strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturini amalga oshirishga oid

ustuvor vazifalar

2025-yilda 672,1 mln dollar xorijiy investitsiyalarni
o‘zlashtirish:

1. Loyihalarni amalga oshirish holati va investitsiyalarni
o‘zlashtirish rejasi bajarilishi bo‘yicha oylik monitoring olib
borish.

2. Loyihalarni amalga oshirishning barcha jarayonlarida
tashkilotlar, tijorat banklari faoliyatini muvofiglashtirib borish.
Loyihalar doirasida aniglangan muammolarni hal qilib borish
va reja ko‘rsatkichlarining bajarilishini ta’minlash.

Iyarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman tijorat banklari

Xitoy Xalq Respublikasi bilan ikki va ko‘p tomonlama
aloqalarni kengaytirish.

I'yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi

2. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturini
amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar




Eksport hajmini 2030-yilga borib 2 baravar oshirish, shu
jumladan, 2025-yilda hamda 1 yarim yillikda eksport hajmini
kamida 15 foizga o‘sishini ta’minlash.

[ yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman tijorat banklari

2025-yilda eksportchilar sonini 31 taga va mahsulotlar turini

I yarim

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman

44 taga, | yarim yillikda eksportchilar sonini 15 taga va
mahsulotlar turini 22 taga yetkazish.

yillik

Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi, tuman tijorat banklari

Eksport tarkibida tayyor va yarim tayyor mahsulotlar hajmini
2030-yilga qadar 3,3 baravarga ko‘paytirish, shu jumladan,
2025-yil I yarim yillikda 1,5 barobarga oshirish.

[ yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi, tuman tijorat banklari

Yevropa davlatlariga GSP+ va boshqa tizimlar doirasida
eksport hajmini kengaytirish

I'yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi, tuman tijorat banklari

“Yangi O‘zbekiston — raqobatbardosh mahsulotlar yurti”
g‘oyasi asosida milliy brendlarni xorijiy bozorlarga olib
chigadigan eksportchilarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash.

I yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi

“Made in Uzbekistan” dasturi doirasida xalqaro ko‘rgazma-
yarmarkalarda mahalliy korxonalarning mahsulotlari namoyish
qilinib, imijini mustahkamlash va tashqi bozorga tanitish
choralarini ko‘rish.

[ yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi

Oliy va yuqori darajadagi tashriflar yakunlari bo‘yicha
qabul gilingan chora-tadbirlar rejalari (“yo‘l xaritalari”) ijrosini
ta’minlash.

[ yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i




I1. Ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha amaliy chora-tadbirlar hamda Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va
respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligi

2025-yilda Xitoy davlati bilan hamkorlikda amalga

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman

10. oshirilayotgan loyihalar doirasida investitsiya va kreditlarni Iye.llrll‘rl? Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
o‘zlashtirish bo‘yicha manzilli dasturi bajarilishini monitoring yi boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
qilib borish. savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi
Tumanda ishlab chiqarilayotgan mahsulotlarning “Eko
brendi”ni ishlab chiqish. Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Tumanda ishlab chigaruvchilarni o‘rgangan holda “Eko brendi” . Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
. . . .= .. Iyarim . ..
11. ishlab chiqaruvchilarni ro‘yxatini tuzish. ik boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
2. Xaridorlarning ekologik mahsulotlarga bo‘lgan talabini y savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
gondirish magsadida viloyatda ishlab chiqarilayotgan tuman bo‘limi
mahsulotlarning “Eko brendini ishlab chiqish.
Xorijiy bozorlar imkoniyatlarini o‘rganish, istigbolli Tumap hoklmlnlng o‘rinbosari - tu’m an
. S . . . Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
bozorlardagi tarif va notarif to‘siqlarni bartaraf etish, bozor [ yarim e .
12. . . . . . . e boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
imkoniyatlarini o‘rganish va mahalliy mahsulotlarni xalqaro yillik s .
standartlarga muvofiqlashtirish faoliyatini yo‘lga qo‘yish savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
] tuman bo‘limi
Xorijiy kapital ishtirokidagi korxonalar faoliyatini, shu Tumap hoklmlnlng o‘rinbosari - tu,m an
. . ) . . . Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
13 jumladan investor tomonidan o‘zining investitsiya I'yarim boshlig*i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
) majburiyatlari to‘liq bajarilishini tizimli tahlil qilish, shu yillik ’ ’

jumladan, joyiga chigqan holda o‘rganish.

savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi

Oc¢zbekiston Respublikasi Prezidenti va hukumati topshiriqlari ijrosini ta’minlash hamda ijro intizomini mustahkamlash

sohasida

14.

Barcha darajadagi topshiriqlar ijrosi va “ijro.gov.uz” tizimidagi
topshiriqlarning bajarilish holati bo‘yicha muhokama o‘tkazish.

I yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi




Vazirlik va idoralar, viloyat hokimligi, shuningdek, Vazirlar

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman

15 Mahkamasi tomonidan parlament va deputat so‘rovlarining, I yarim Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
) “yo‘l xaritalari’ning oz vaqtida va sifatli ko‘rib chiqilishini yillik boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
ta’minlash, tahlil qilish, nazorati va monitoringini olib borish. savdo shu’basi
II1. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli o‘rganish
2025-yil uchun belgilangan eksport prognoz ko‘rsatkichlari Tumap hoklmlnlng orinbosari — tu’rn an
. . . . . . . Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
16. jjrosini maqsadli o‘rganish va viloyat hokimiga axborot berib doimiy I .
. S . o1 boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
borish hamda hokimlik soatida muhokama qilish. o
savdo shu’basi
2025-yil uchun belgilangan investitsiya dasturining ijrosini Tumap hoklmmmg o'rinbosari — tu,m an
. : : S . . . Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
17. magqsadli o‘rganish va viloyat hokimiga axborot berib borish doimiy e ..
o . o boshlig‘i, Tuman Investitsiyalar, sanoat va
hamda hokimlik soatida muhokama qilish. s o
savdo shu’basi
IV. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmogqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar
Xitoy Xalq Respublikasi bilan savdo-iqtisodiy sohadagi
hamkorlikni yanada rivojlantirish yo‘nalishlarini aniglash Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
18 magsadida O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil har o Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
) 4- martdagi PQ-112-sonli qarori bilan tasdiglangan “yo°‘l Y boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
xarita”laridagi loyihalarning dastlabki inventarizatsiyasi va savdo shu’basi
tahlilini o‘tkazish.
o . . Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Xalqgaro moliya institutlari va xorijiy hukumat moliya . S
: . . .. ; Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
tashkilotlarining mablag‘larini o‘zlashtirish yuzasidan . _ .
19. . ; . . L N doimiy boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
belgilangan prognoz ko‘rsatkichlarning so‘zsiz bajarilishini s .
. . savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
ta’minlash. e .. .
tuman bo‘limi, tuman tijorat banklari
Tadbirkorlik subyektlari, jumladan, eksportchi va xorijiy 11;1 l\llrélsiﬁslilo{:ll:rm;i% ;)t i/l:zszzclircl) ;}IS,IEZS
20. investitsiya ishtirokidagi korxonalar tomonidan ko‘tarilgan doimiy vaar,

muammoli masalalarni bartaraf etish chorasini ko‘rish.

boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi




21.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 29-
noyabrdagi “Samarqand viloyatida investitsiya va tadbirkorlik
muhitini yanada rivojlantirish hamda aholi turmush darajasini
yaxshilash chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-407-son garorining
tegishli bandlari ijrosini ta’minlash choralarini ko‘rish.

doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi

22.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 29-
noyabrdagi “Samarqand viloyatida investitsiya va tadbirkorlik
muhitini yanada rivojlantirish hamda aholi turmush darajasini
yaxshilash chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-407-son garorining
“Samarqand viloyatida 2025-yilda xorijiy investitsiya va
kreditlar hisobidan amalga oshiriladigan loyihalarning manzilli
Ro‘yxati”ga kiritilgan Pastdarg‘om tumanida 7 ta investitsiya
loyihalarini amalga oshirish choralarini ko‘rish.

doimiy

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi

VI. Sanoat zonalarida amalga oshiriladigan ustuvor vazifalar

23.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 29-
noyabrdagi PQ-407-sonli Qarori asosida Pastdarg‘om maxsus
sanoat zonasi faoliyatini yo‘lga qo‘yish, boshqaruv
kompaniyasi tashkil etish sohasida olib borilayotgan ishlarni
taxlil qilish va amalga oshirish yuzasidan chora-tadbirlar
belgilash;

Xorijiy investorlar bilan “Pastdarg‘om” MSZ ga loyihalarni
joylashtirish va boshqaruv kompaniyalarini tashkil etish
bo‘yicha muzokaralar olib borish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi

24.

Tumanda sanoatning rivojlanishida “Urgut” erkin iqtisodiy
zonasi, kichik sanoat zonalari hamda yoshlar sanoat va
tadbirkorlik zonalarining roli va ahamiyatini oshirish, erkin
igtisodiy va kichik sanoat zonalarini boshqarish mexanizmlarini
takomillashtirish yuzasidan takliflar ishlab chiqish va tegishli
chora-tadbirlarni amalga oshirish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, Tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi




25.

Tumanda tashkil etilgan Kichik sanoat va yoshlar sanoat
zonalarida joylashtirilgan loyihalarning ishga tushirilishini
ta’minlash va ishlab chiqarish faoliyatida mavjud muammo va
kamchiliklarni tahlil qilib, ularni bartaraf etish choralarini
ko‘rish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi

26.

“Urgut” EIZning “Do‘stlik” massividagi filiali, “Pastdarg‘om”
MSZ va Kichik sanoat zonalariga yirik investorlarni jalb gilish,

I yarim
yillik

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi

korxonalar tomonidan import o°‘rnini bosuvchi va eksportbop
maxsulotlar ishlab chiqarishini kengaytirish sohasida
loyihalarni amalga oshirilishini tashkil etish etish.

davomida

boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi, tuman tijorat banklari

27.

Sanoat zonalarida 2025-yil uchun belgilangan ishlab chigarish
va eksport prognoz ko‘rsatkichlari ijrosini tahlil qilib borish;
Ishlab chigarish hajmini kamaytirgan korxonalarining
muammolarini o‘rganish va ularni bartaraf etish choralarini
ko‘rish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi, tuman tijorat banklari

28.

Sanoat zonalariga investorlarni jalb qilish:
1. Istigbolli loyihalar ro‘yxatini shakllantirish.

2. Tashabbuskorlar bilan loyiha oldi hujjatlarini tayyorlash.
3. Xorijiy va mahalliy investorlar bilan tagdimotlar o‘tkazish.
4. Investorlar bilan kelishilgan loyihalarni amalga oshirish

bo‘yicha tarmoq jadvallarini ishlab chiqish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi, tuman tijorat banklari

VII. Mahalliy sanoatni rivojlantirish masalalari bo‘yicha amalga oshiriladigan ustuvor vazifalar

29.

Importni optimallashtirish, mahalliylashtirish dasturida o‘z
vaqtida amalga oshirilishi xavf ostida bo‘lgan loyihalar bilan
manzilli asosda ishlarni tashkil etish. Retsessiya holatidagi
korxonalar bilan manzilli ishlash. Mavjud muammolarni tahlil
(sintetik va analitik) gilgan holda, muammolarning yechimini
topish va hal etishga ko‘maklashish. Mahsulotlar ishlab
chiqarish va sanoat kooperatsiyasini kengaytirish dasturi
doirasida amalga oshiriladigan loyihalar monitoring qilib

borish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi, tuman tijorat banklari




30.

Tumanda amalga oshirilgan tovarlar (ishlar, xizmatlar) import
va eksport hajmi va nomenklaturasiga oid statistik
ma’lumotlarni chuqur tahlil qilish hamda xalqaro tajriba, tashqi
bozorlar konyunkturasini tizimli o‘rganish asosida tarmoq va
hududiy importni maqbullashtirish, import o‘rnini bosuvchi
mahsulotlar ishlab chiqarishni tashkil etish bo‘yicha
asoslantirilgan takliflar ishlab chigish.

I yarim
yillik
davomida

Tuman hokimining o‘rinbosari — tuman
Investitsiyalar, sanoat va savdo shu’basi
boshlig‘i, tuman Investitsiyalar, sanoat va
savdo shu’basi, Savdo-sanoat palatasi
tuman bo‘limi




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga

4-ilova
Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosarining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI
Ustuvor vazifalar. Ijro ,
Tr O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati Mas’ullar

1. "O‘zbekiston-2030" strategiyasini “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”’da amalga oshirishga oid davlat

dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar
1 Bir gektardan olinadigan o‘rtacha daromadni oshirish. I-yarim Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
Yugqori avlodli va xorijiy davlatlardan olib kelingan urug‘larni yillikda masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
ekish. Intensiv texnologiyalardan (tomchilatib va yomg‘irlatib xo0°‘jaligi bo‘limi, tuman «Suv yetkazib berish
sug‘orish texnologiyalaridan samarali foydalanish va boshqa) xizmati» DM, tijorat banklari, tegishli tashkilotlar
foydalangan holda ekinlarni parvarish qilishni yo‘lga qo‘yish.
Agrotexnik tadbirlami o‘z vaqtida tizimli tashkil qilish.
2 Meva-sabzavot va ozig-ovqat sanoati mahsulotlari I-yarim Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi

eksportini oshirish. Bunda, ho‘l va quritilgan meva-sabzavot yillikda masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
hamda ozig-ovqat sanoati mahsulotlari eksportini ta’minlash,; xo0‘jaligi bo‘limi, tuman O°‘simliklar karantini va

xalqaro va milliy ko‘rgazmalarda eksportbop mahsulotlar himoyasi bo‘limi, tuman Savdo-sanoat palatasi,

bilan ishtirok etish; tegishli tashkilotlar
qishloq xo‘jaligi mahsulotlari eksporti uchun fitosanitariya

ruxsatini olish choralarini ko‘rish.




Chorvachilikda yillik o‘sish sur’atini kamida 3,8 foizga
yetkazish. Chorvachilikda o‘sish sur’atini o‘rtacha 3,8 foizga
oshirish bo‘yicha chora-tadbirlar dasturini ishlab chiqish.
Bunda: qoramollar sonini 220,7 ming boshga, qo‘y-echkilar
sonini 190,9 ming boshga, parrandalar sonini 909,2 ming
boshga, go‘sht ishlab chiqarishni 32,1 ming tonnaga (tirik
vaznda), sutni 152,7 ming tonnaga yetkazish va 93,2 mln dona
tuxum ishlab chiqarish;

I-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari va mutaxassislari,
tuman Qishloq xo°‘jaligi bo‘limi, tuman
Veterinariya va chorvachilikni rivojlantirish
bo‘limi, tegishli tashkilotlar

Ipak mahsulotlari ishlab chigarish hajmini 1,2 barobarga,
eksport hajmini 1,5 barobarga oshirish. Bunda: Yangi tutzorlar
barpo qilish uchun belgilangan yer maydonlarini “E-auksion”
elektron savdo platformasida ijaraga berish uchun joylashtirish

hamda ajratilishini ta’minlash. Ipak mahsulotlarini ishlab
chiqarishni tashkil etish.

I-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari va
mutaxassislari, tuman Qishloq xo°jaligi bo‘limi,
tegishli tashkilotlar

Mabhalliy sabzavot, poliz, kartoshka urug‘lik ta’minotini
yaxshilash. Urug‘chilik sohasida xususiy sektorni jalb
qilinishi, elita urug‘chilik xo‘jaliklari xususiylashtirilishi
hisobiga mahalliy sabzavot, poliz va kartoshka
urug‘chiligida birlamchi urug‘chik materiallarini
ko‘paytirilishini amalga oshirish.

Bunda ommaviy savdolar orqali sotiladigan elita
urug‘chilik xo‘jaliklari tomonidan sabzavot, poliz va
kartoshka urug‘larining yuqori avlodli urug‘liklari
yetishtirilishini ta’minlash.

I-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari va
mutaxassislari, tuman Qishloq xo*jaligi
bo‘limi, tegishli tashkilotlar




Hududlarda suv tejovchi texnologiyalarini joriy qilishni
jadallashtirish.

Suv tejovchi texnologiyalarni joriy qilish bo‘yicha
talabgorlar kesimida manzilli ro‘yxatlarni tasdiglash.
Tasdiglangan manzilli ro‘yxatlarga asosan talabgor va

pudrat korxonalari o‘rtasida “suvkredit.uz” platformasi
orqali shartnomalar rasmiylashtirish va moliyalashtirishni
amalga oshirish.
Moliyalashtirilgan maydonlarda pudrat shartnomalarida
belgilangan muddatlarda qurilish-montaj ishlarini yakunlash
choralarini ko‘rish.

1-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman «Suv
yetkazib berish xizmati» DM, tuman Qishloq

x0‘jaligi bo‘limi, tijorat banklari, tegishli
tashkilotlar

Irrigatsiya sohasiga xususiy sektorni jalb qilish, davlat-
xususiy sheriklikni keng joriy qilish hisobiga xususiy
investitsiyalar oqimini ko‘paytirish.

Tuman «Suv yetkazib berish xizmati» DMning tizim
tashkilotlari hisobidagi nasos stansiyalarini davlat-xususiy
sheriklik asosida boshgaruvga berish choralarini ko‘rish.

1-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari va mutaxassislari
tuman «Suv yetkazib berish xizmati» DM,
tuman Iqtisodiyot va moliya bo‘limi, tegishli
tashkilotlar

>

Nasos stansiyalarida energiya tejamkor texnologiyalarni
joriy etish va energiya iste’molini kamaytirish.
Eskirgan nasoslarni zamonaviy energiya tejamkor turlariga
almashtirish va elektr energiya tejalishiga erishish.
Energiya tejamkor qurilmalar o‘matish va modernizatsiya
qilish orqali nasos stansiyalarining yillik elektr energiya
iste’molini oshirmaslik choralarini ko‘rish.

1-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman «Suv
yetkazib berish xizmati» DM, tuman
elektrtarmoqlari korxonasi, tegishli tashkilotlar

Qishloq xo‘jaligida iqlim o‘zgarishiga moslashish va uning
oqibatlarini yumshatish, kuz-qish mavsumlarida mahsulot
yetishtirishni oshirish maqsadida issigxona xo°jaliklari
maydonlarini kengaytirish loyihalarini ishlab chiqish.

I-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo0°‘jaligi bo‘limi, tuman Agrasanoat bo‘limi,
tegishli tashkilotlar




10

2025-yilda parranda go‘shti va iste’mol tuxumi ishlab
chiqgarish hajmini oshirish choralarini ko‘rish. Jumladan:
2025-yilda 93,2 mIn dona tuxum va 7,5 ming tonna parranda
go‘shti yetishtirish.
Aholi jon boshiga 2025-yilda 276 dona iste’mol tuxumi va
16,4 kg parranda go’shti yetishtirishga erishish.

I-yarim
yillikda

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Veterinariya
va chorvachilikni rivojlantirish bo‘limi, tegishli
tashkilotlar

I1. Ustuvor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha amaliy chora-tadbirlar, respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohot
hamda ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari natijadorligi tahlili

11 Xalq deputatlari tuman Kengashi tomonidan tasdiglangan fevral-iyun Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
qishloq xo°jaligi ekinlarini sug‘orish uchun iste’molchilar masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman «Suv
kesimidagi suv olish limitlari hamda suvni tejaydigan yetkazib berish xizmati» DM, tuman Qishloq
sug‘orish texnologiyalari va suv o‘lchash uskunalari orqali xo0‘jaligi bo‘limi, tegishli tashkilotlar
foydalanilgan suv hajmi bo‘yicha ma’lumotlarni “Suv
hisobi” axborot tizimiga kiritib borish.
Natijada suvdan foydalanuvchilar va iste’molchilar
o‘rtasidagi suv yetkazib berishga doir qog‘oz shaklidagi
barcha hujjatlar elektron ko‘rinishga o‘tkaziladi.
13 Aholi tomorqalarida 6,3 ming gektar maydonga ertaki, mart Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
takroriy va to‘gsonbosti ekinlarini ektirishni tashkil etish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
bo‘yicha tegishli tashkilotlar bilan birgalikda manzilli xo0‘jaligi bo‘limi, tuman Fermer, dehqon xo‘jaliklari
dasturlarni ishlab chiqish. va tomorqa yer egalari Kengashi, tegishli
tashkilotlar
14 Ozig-ovqat xavfsizligini ta’minlash bo‘yicha yangi aprel-iyun Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi

zaxiralarni ishga solish, shu jumladan, qishloq xo‘jaligi
maydonlarining dala chetlari, xususan, ichki kollektor, ariq
bo‘ylaridagi yerlardan samarali foydalanish va ushbu
maydonlarda qo‘shimcha mahsulot yetishtirishni nazarda
tutuvchi tizim yaratish.

masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo0‘jaligi bo‘limi, tuman Iqtisodiyot va moliya
bo‘limi, tegishli tashkilotlar




15

G‘o‘za urug‘chiligi va seleksiyasi yo‘nalishidagi tarmoq
institutlari bilan birgalikda paxtadan 30 sentnerdan past hosil
olayotgan hududlar va ularda ekilayotgan navlarni mahalliy

serhosil navlarga almashtirish bo‘yicha takliflarni ishlab

chiqish va o‘rnatilgan tartibda viloyat qishloq xo‘jaligi
boshgarmasiga kiritish.

iyun

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo0‘jaligi bo‘limi, tegishli tashkilotlar

III1. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezi

dentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,

bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan topshiriqlar ijrosini magsadli o‘rganish

17

Vazirlar Mahkamasining “O°‘zbekiston Respublikasi Suv
xo‘jaligi vazirligini faoliyatini tartibga soluvchi normativ-
huquqiy hujjatlarni tasdiqlash to‘g‘risida” 2024-yil 7-
oktabrdagi 645-son qarori ijrosini o‘rganish.

aprel

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman «Suv
yetkazib berish xizmati» DM, tegishli tashkilotlar

IV. Vazirlar Mahkamasi va uning Rayosati majlislarida ko‘rib chigiladigan masalalar

18

Vazirlar Mahkamasining “Suv resurslari yo‘qotilishining
oldini olish hamda irrigatsiya tarmoqlarini yaxshilash chora-
tadbirlari to‘g’risida” 2024-yil 30-dekabrdagi 909-son qarori

jrosini ta’minlashda mutasaddi vazirlik, idoralar hamda

mabhalliy hokimliklar rahbarlarining shaxsiy mas’uliyati
to‘g‘risida.

may

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman «Suv
yetkazib berish xizmati» DM, tuman Qurilish va uy-
joy kommunal xojaligi bo‘limi, tuman Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi, tegishli tashkilotlar

19

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublikada oziqg-
ovqat xavfsizligini ta’minlashning qo‘shimcha chora-
tadbirlari to‘g risida”gi 2024-yil 16-fevraldagi PF-36-son
Farmoni ijrosini ta’minlashda tuman hokimliklarni shaxsiy
mas’uliyati to‘g‘risida.

iyun

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo0‘jaligi bo‘limi, tuman Veterinariya va
chorvachilikni rivojlantirish bo‘limi, tuman Fermer,
dehqon xojaliklari va tomorqa yer egalari Kengashi,
Agrosanoatni rivojlantirish agentligining tumanga
biriktirilgan mutaxassisi, tegishli tashkilotlar

V. O‘zbekiston Respublikasining Bosh vaziri rahbarlik qiladigan vazirlar Mahkamasi komissiyalari, kengashlari va boshqa
idoralararo kollegial organlar majlislarida ko‘rib chiqiladigan masalalar




20 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “G*alla yetishtirish, may Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
xarid qilish va sotish bozor tamoyillarini keng joriy etish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2020-yil 6-martdagi PQ-4634- xo0‘jaligi bo‘limi, tegishli tashkilotlar
son garori ijrosi yuzasidan Qishloq xo‘jaligi bo‘limi
tomonidan amalga oshirilgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida.
VI. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmogqlari va respublika hududlarida islohotlarning borishi masalalarini O‘zbekiston Respublikasi

Bosh vazirining o‘rinbosarlari huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, tagdimot)

21

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Yaylovlarni
muhofaza qilish va ulardan oqilona foydalanishni tashkil etish
to‘g‘risida”gi 2023-yil 16-fevraldagi PQ-24-son qarori ijrosini

muhokama qilish.

aprel

Tuman hokimining qishloq va suv xo‘jaligi
masalalari bo‘yicha o‘rinbosari, tuman Qishloq
xo0‘jaligi bo‘limi, tuman “Agropilla” MChJ, tegishli
tashkilotlar




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
5-ilova
Tuman hokimining yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlar bo‘yicha o‘rinbosarining 2025-yil
I yarim yillik
ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar. Ijro

Mas’ull
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati asuiar

2025-2030-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq

istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib
chiqadigan ustuvor vazifalari

Maktab bitiruvchilarini davlat oliy ta’lim muassasalariga o‘qishga 2025 yil Maktab va maktabgacha ta’lim
1 kirish ko‘rsatgichini 23,2 foizdan 38,0% foizga yetkazish. 2-chorakda bo‘limi
Umumta’lim muassasalaridagi o‘qituvchilar orasida ikkinchi 2025 yil davomida Maktab va maktabgacha ta’lim
2 toifali o‘qituvchilar ulushini 31% ga, birinchi toifali o‘qituvchilar bolimi
ulushini 21% ga yetkazish.
, Maktabgach(eil ta"lin‘l y(;lshifiagi l‘)‘osl’e(l)}arningfm.al;tabgacila ta;lim bilan 2025 yil Maktab va maktabgacha ta’lim
qamrov darajasini hozirgi 74, o dan foizdan 76,4 ga foizga davomida bolimi
yetkazish.
2025-2026 o‘quv yilida umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining 300 ) ] .
4 nafar 9-sinf bitiruvchilarini kasb-hunar maktabiga 8 ta yo‘nalish 2025 yil davomida Pastdarg‘om tuman 1'?’0“ kasb-
bo‘yicha o‘qishga qabul qilish, 90 nafar 9-sinf o‘quvchilarini Dual hunar maktabi

ta’limga jalb qilish.




Aholining ishsiz xotin qizlarini kasbga o‘qitish maqgsadida
“Sartaroshlik” va “Tikuchilik” kasblari bo‘yicha qisqa kurslar
tashkil qilish.

2025-2026 o‘quv yilida umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining 350
nafar 9-sinf bitiruvchilarini kasb-hunar maktabiga 8 ta kasb
bo‘yicha o‘qishga gabul qilish, 60 nafar 9-sinf o‘quvchilarini Dual
ta’limga jalb qilish.

2025 yil davomida

Pastdarg‘om tuman 2-son kasb-
hunar maktabi

2025-2026 o‘quv yilida umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining
450

2025 yil

Pastdarg‘om tuman 3-son kasb-

nafar 9-sinf bitiruvchilarini kasb-hunar maktabiga 8 ta yo‘nalish
bo‘yicha o‘qishga gabul qilish, 90 nafar 9-sinf o‘quvchilarini Dual
ta’limga jalb qilish.

davomida

hunar maktabi

Aholining ishsiz xotin-qizlarini kasbga o‘qitish maqgsadida
“Sartaroshlik” va “Tikuchilik” kasblari bo‘yicha qisqa kurslar tashkil
qilish.

2025-2026 o‘quv yilida umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining
350 nafar 9-sinf bitiruvchilarini kasb-hunar maktabiga 8 ta
kasb bo‘yicha o‘qishga gabul qilish, 60 nafar 9-sinf o‘quvchilarini
Dual ta’limga jalb gilish.

2025 yil davomida

Pastdarg‘om tuman 4-son kasb-
hunar maktabi

Xotin-qizlarni sog‘lomlashtirishga qaratilgan targ‘ibot tadbirlarini
kuchaytirish va Fertil yoshidagi ayollarni kontrasepsiya vositalari
bilan gamrab olish.

2025 yil davomida

Tuman tibbiyot birlashmasi

Birlamchi tibbiy sanitariya muassasalari moddiy texnik bazasini
(qurilish, ta’mirlash, tibbiy asbob uskuna va 500 ta kompyuter
jamlanmalari) mustahkamlash. Qaytadan yopilgan OSHPlar
ochilishini yo‘lga qo‘yish orqali aholiga sifatli birlamchi tibbiy
xizmat ko‘rsatish va sug‘urta tizimiga o°‘tish.

2025 yil davomida

Tuman tibbiyot birlashmasi

10

Tuman tibbiyot birlashmasida Bolalar reanimatsiya bo‘limini ochish
orqali tumanda bolalar o‘limini kamaytirish.

2025 yil

davomida

Tuman tibbiyot birlashmasi




Kordiologik, endokrinologik va onkologik kasalliklarni erta aniglash

2025 yil

11 ' Tuman tibbiyot birlashmasi
uchun aholini skriningdan o‘tkazish. davomida
Tug‘ma yurak nuqsoni bilan kasallangan bolalarda bepul yuqori 2025 yil o ' '
12 texnologik jarrohlik amaliyotini o‘tkazish orqali nogironlikni d i Tuman tibbiyot birlashmasi
kamaytirish. avomida
2025 vil Sanitariya epidimiologiya
13 Tumanda yuqumli kasalliklarni va ovqatdan zaharlanish holatlarini ?]1 osoyishtalik va jamoat
oldini olish. davomida salomatligi bo‘limi
. et e - . 2025 yil
14 2025 yilda Nemis tili bo‘yicha “O*‘quv markazlari” faoliyatini . Tuman Yoshlar ishlari bo‘limi
rivojlantirish. davomida
: o oy e s . 2025 yil
15 2025 yilda 1485 nafar yoshlarni “Yoshlar daftari”’ga kiritib amaliy . Tuman Yoshlar ishlari bo‘limi
yordam ko‘rsatish. davomida
I T - 2025 yil
16 2025 yilda “Besh tashabbus olimpidasi” doirasida tashkil etilayotgan . Tuman Yoshlar ishlari bo‘limi
tadbirlarga 89500 nafardan ortiq yoshlarni gamrab olish. davomida
: : o . C 2025 yil
15 2025 yil davomida 550 nafardan ortiq ishsiz yoshlarni bandligini Tuman Yoshlar ishlari bo‘limi
ta’minlash. davomida
2025 y11 davoml_da tumqndagl 72,8 ming ahollpl ommaviy §p0rtga . . Tuman sport maktabi, Yoshlar
16 jalb qilish orqali sport bilan qamrab olish darajasini 31,1 foizga 2025-yil davomida . Sy e
. ishlari bo‘limi
yetkazish.
17 Tumanda 2025 yil dflvom}dg jami S ta qurt maydonchalarini qurish 2025-yil davomida Tuman sport r'nak‘fa‘bl,'Yoshlar
ishlarini amalga oshirish. ishlari bo‘limi
. ‘ : L : 2025-yil
18 Sport bilan muntazam shug‘ullanuvchilar sonini 5650 ming Tuman sport maktablari

nafardan 8100 nafarga yetkazish.

may oyida




Tuman sport maktablaridagi 82 nafar para-sportchilarni . .
19 110 nafarga oshirish. 2025-yil avgust Tuman sport maktablari
2025-yilda tuman Madaniyat bo‘limiga qarashli 55-son Madaniyat
markazida xo‘jalik hisobidan til to‘garaklarini tashkil qilish. Bu orqali | 2025-yil yanvar-fevral Tuman Madanivat bolimi
20 Madaniyat markazlariga o‘quvchi yoshlarni gamrovini oshirish ko‘zda 4
tutilgan.
2025-yilda Madaniyat bo‘limida tashkil etilgan “Darg‘om taronalri” 2025-yil aprel . o
21 xalq ashula maqomchilar ansamblini hamda “Sayqal” ashulla” raqs Tuman Madaniyat bo‘limi
ansmbli jamoalarini Pastdarg‘om Madaniyat kunlarini tashkil etish
magsadida tumanlarda konsert dasturlarini tashkil etish.
Pastdarg‘om tuman Madaniyat bo‘limiga qarashli 59-61-son 2025-vil mart-aprel
22 | Madaniyat markazi qoshida Yoshlardan tashkil topgan folklor jamoasi y p Tuman Madaniyat bo‘limi
hamda qo‘shimcha yangi to‘garaklar tashkil etish.
qutdarg om tl‘lma'n 23._ son bolalar musiqa va san at n}aktablda 25-yil avgust-sentyabr |Pastdarg‘om tuman 23-son bolalar
23 mavjud 10 ta yo‘nalishni 11 taga yetkazish. Bundan ko‘zlangan . , .
. , ! oS musiqa va san’at maktabi
maqsad madaniyat va san’atga qiziqqan yoshlar gamrovini oshirish.
Pastda’r & orn‘ turx}an 32—son Pglalar musiqa va san a}t n‘laktabl. musiqa 2025-yil Mart-may [Pastdarg‘om tuman 32-son bolalar
24 va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilarni . , .
. musiqa va san’at maktabi
onlayn xalgaro tanlovlarda ishtirokini ta’minlash.
Pastdarg‘om tuman 23-son bolalar musiga va san’at maktabi musiqa
va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilar bilan |2025-yil oktyabr-noyabr|Pastdarg‘om tuman 23-son bolalar
25 alohida mashg‘ulotlarni rejali amalga oshirib Respublika ko‘rik musiqga va san’at maktabi
tanlovida lauriyatlar sonini ko‘paytirish.
Pastdarg‘om tuman 11-son bolalar musiqa va san’at maktabi musiqa
26 va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilar bilan | 2025-yil yanvar-fevral |Pastdarg‘om tuman 11-son bolalar

alohida mashg‘ulotlarni rejali amalga oshirib Respublika ko‘rik
tanlovida lauriyatlar sonini ko‘paytirish.

musiqga va san’at maktabi




27

Pastdarg‘om tuman 32-son bolalar musiqa va san’at maktabi musiqa
va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilar bilan
alohida mashg‘ulotlarni rejali amalga oshirib, “Navro‘z” taronalari
nomidagi Respublika ko‘rik tanlovida ishtirok etish.

2025-yil mart

Pastdarg‘om tuman 32-son bolalar
musiqga va san’at maktabi

28

Pastdarg‘om tuman 32-son bolalar musiqa va san’at maktabi musiqa
va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilar bilan
alohida mashg‘ulotlarni rejali amalga oshirib, “San’at nihollari”
taronalari nomidagi xalqaro ko‘rik tanlovida ishtirok etish.

2025-yil
fevral

Pastdarg‘om tuman 32-son
bolalar musiqa va san’at maktabi

29

Pastdarg‘om tuman 23-son bolalar musiqa va san’at maktabi musiqa
va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilarni

2025-yil
Mart-may

Pastdarg‘om tuman 23-son
bolalar musiqa va san’at maktabi

onlayn xalqaro tanlovlarda ishtirokini ta’minlash.

30

Pastdarg‘om tuman 11-son bolalar musiqa va san’at maktabi musiqa
va san’at yo‘nalishlarida ta’lim olayotgan iqtidorli o‘quvchilarni
onlayn xalgaro tanlovlarda ishtirokini ta;minlash.

2025-yil
Mart-may

Pastdarg‘om tuman 11-son
bolalar musiqa va san’at maktabi




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
6-ilova

Tuman hokimining o‘rinbosari — Oila va xotin-qizlar bo‘limi boshlig‘ining 2025-yil I yarim yillik

ISH REJASI

T/r

Ustuvor vazifalar.
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar

2025-2030-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib
chiqadigan ustuvor vazifalar

Tuman bo‘limi hamda mahallalardagi xetin-qizlar faollarining

Oila va xotin-qizlar bo‘limi yetakchi

1 yarim vyillik ish rejalarini ishlab chiqish. yanvar oyl mutaxassisi A.Mamaraimov
yanvar oyi Tuman hokimi o‘rinbosari
« ey - C . .. o N.Qorayeva, Oila va xotin-qizlar
2 Ayollar daftari”’ni 6-bosqichini xatlov jarayonini tashkil qilish. bo‘limi bosh mutaxassisi A.Akbarov,
“Vasiylik Kengashi’ shtabi
Sayxunobod tajribasi bo‘yicha 2308 nafar xotin-qizlarni o‘qitish. Tuman hokimi o r‘lnb'osarl .
. e e . N.Qorayeva, tuman hokimligi yetakchi
3 (asalarichilik, parrandachilik, issigxona, baligqchilik va boshqa har oy . . o
nalishlard mutaxassisi A.Mamaraimov, tegishli
yo nalishlarda) soha va tashkilot vakillari
107 nafar mahalla lider ayollarining har biriga 2 yil davomida Tuman hokimi o r‘1nb.o§ar1 .
4 . L A N.Qorayeva, tuman hokimligi yetakchi
nafardan 10 nafargacha ehtiyojmand xotin-qizlarni biriktirish. . -
mutaxassisi A.Mamaraimov
Nogironligi bo‘lgan shaxslarning oilasi, jamiyat va davlat bilan o‘zaro 1 davomida | N Qor;l“uerillzn tﬁflﬁr?l}ll(())krjﬁﬁoiar; takchi
S | aloqasini kuchaytirish, davlat xizmatlarini ko‘rsatishda 107 ta mahallada y i yeva, gty

(“mahallabay” tamoyili asosida) ijtimoiy ishlarni olib borish.

mutaxassisi A.Mamaraimov, tegishli
soha va tashkilot vakillari




Notinch va kam ta’minlangan oilalarni qo‘llab-

yil davomida

Tuman hokimi o‘rinbosari

6 : P .1 N.Qorayeva, Oila va xotin-qizlar
g;l}\lfi\;?;lash magsadida turistik “Oilaviy sayohat” larni amalga bo‘limi bosh mutaxassisi A.Akbarov
Tumandagi notinch oilalar, jinoyatchilikka moyilligi bo‘lgan xotin- Tuman hokimi o‘rinbosari
7 . oo S har oy : .
qizlar oilalaridagi  ijtimoiy-ma’naviy  mubhitini N.Qorayeva, Oila va xotin-qizlar
sog‘lomlashtirish bo‘limi bosh
choralarini ko‘rish. Notinch oilalar va jinoyatchilikka moyilligi bo‘lgan mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
xotin-qizlar soni nisbatan oshgan mahallalarda manzilli chora- tashkilot vakillari
tadbirlarni amalga oshirish.
. - . . . . Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Mugaddam sudlangan va jazoni ijro etish muassasalaridan ozod | reja asosida . o e
o . eee . e s - .. Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
8 qilingan xotin-qizlarni ijtimoiy reabilitatsiya qilish va moslashtirish .. s
. mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
choralarini ko‘rish. . o
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
9 Uzoq muddatga yashash joyidan chiqib ketgan shaxslar, shu har oyning Oilava xotin-qizlar bo‘limi bosh
jumladan, ayollarning oilalarini ijtimoiy-psixologik qo‘llab-quvvatlash.| 23-sanasida | mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tadbirkorlik qilish istagidagi 151 nafar xotin-qizlarga meoliyaviy |yil davomida
ko‘maklashish.
Bunda: Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
10 . o imligi i isi
94 nafar xotin-qizlarga kredit ajratish; tuman hokimligi yetakchl mutaxassist
o ) : . ) e A.Mamaraimov
57 nafar xotin-qizlarga tadbirkorlik va o‘zini-o‘zi band qilishni
rag ‘batlantiruvchi subsidiyalar ajratish.
Xotin-qizlarga mehnat bozorida talab yuqori bo‘lgan kasblar Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
11 bo‘yicha bilim va ko‘nikmalarni egallashlari uchun zarur sharoitlar doimiy Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh

yaratish, qishloq joylardagi xotin-qizlarni oilaviy va xususiy
tadbirkorlikka, hunarmandchilikka keng jalb etish.

mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
tashkilot vakillari




Mabhallalarning imkoniyatlari hamda ixtisosligi (drayveri)dan kelib

Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh

12 chiqqan holda kooperatsiya usulidagi tadbirkorlik faoliyatini yo‘lga davzﬁﬁ da mutaxassisi A.Akbarov, tuman
go‘yish orqali ishsiz xotin-qizlarni ushbu kooperatsiyalarga biriktirish hokimligi yetakchi mutaxassisi
va bandligini ta’minlash. A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari
13 “Ayollar daftari’ni to‘liq shakllantirish mart N.Qorayeva, Oila va xotin-gizlar
) bo‘limi bosh mutaxassisi A.Akbarov,
tegishli soha va tashkilot vakillari
14 Nizoli, ajralish yoqasidagi oilalar vakillari bilan individual Haftaning Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
ishlarni
tashkil qilish. chorshanba Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
kunlari, mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
doimiy tashkilot vakillari
Nikohdan o‘tish uchun ariza bergan yoshlarni “Yoshlarni oilaviy| Haftaning har | Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
15 hayotga tayyorlash markazlari” orqali oilaviy hayotga tayyorlash, shanba Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
oilada er va xotinning, qaynona va gaynotaning o‘rni haqida hamda| kunlari yil | mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
to‘ylarni ixcham, kamxarajatli o‘tkazish bo‘yicha suhbatlar tashkil| davomida tashkilot vakillari
etish.
Qizlarni eng go‘zal fazilatlar, bilim va odob sohibalari etib Tun(;qn hOkIml.O r{nbosarl‘N.Qorayeva,
16 | tarbiyalashda nuroni onaxonlar imkoniyatidan samarali mart ila vax otin-qizlar bo 1.1m1.bosh
y y y
foydalanish, mutaxassisi A.Akbarov,'tegl.shh soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
17 “Buvijonlar ma’rifati” mavzusida ma’naviy-ma’rifiy tadbirlarni fevral Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
tashkil etish. mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
18 L - . . . Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
Xotin-qizlar o‘rtasida sportni ommalashtirish. aprel

mutaxassisi A.Akbarov, tegishli soha va
tashkilot vakillari




Voyaga yetmagan qizlar bilan ishlashda “Qila — mahalla — ta’lim

Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
mutaxassisi A.Akbarov, tuman

19 muassasasi” hamkorlik mexanizmi samaradorligini oshirish. doimiy hokimligi yetakchi mutaxassisi
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Barcha oliy ta’lim muassasalarida faoliyat olib borayotgan xotin- glllr: anvﬁok;noltlhcl)_crllirzl?;sarécl)\‘ll.i?noira};e(::;
qizlarning ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirishga qaratilgan “Xotin- mutaxassisi A_Akbarov tuman
20 qizlarning ijtimoiy-siyosiy faolligini oshirish, gender tenglik mart hokimligi ye ta.kchi ’mu taxassisi
masalalari va gender madaniya?i“ mavzusidagi seminarni tashkil AMamaraimov  tegishli soha va
etish. tashkilot vakillari
21 Boshlang‘ich  tashkilotlar faoliyatini muvofiqlashtirish doimi Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
hamda boshlang‘ich tashkilotlari raislari va faol y Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
a’zolarini moddiy va ma’naviy
rag‘batlantirish choralarini amalga oshirish. mutaxassisi A.Akbarov, tuman
hokimligi yetakchi mutaxassisi
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
2 Xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq hamda har oy mutaxassisi A.Akbarov, tuman
imkoniyatlar kafolatlarini keng targ‘ib qilish. hokimligi yetakchi mutaxassisi
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
23 Tuman hududida 8-mart Xalqgaro xotin-qizlar kuni munosabati rmart mutaxassisi A.Akbarov, tuman

bilan joylarda tadbirlar tashkil etish

hokimligi yetakchi mutaxassisi
A .Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari




“Sog‘lom oila — sog‘lom jamiyat” shiori ostida oilalar farovonligi

Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh

24 va bargarorligini ta’'minlash, oilalarni mustahkamlash, mas’uliyatli ota- | yil mutaxassisi A.Akbarov, tuman
onalik g‘oyasini singdirish tadbirlarini tashkil etish (targ ‘ibot davomida hokimligi yetakchi mutaxassisi
tadbirlari). A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Migratsiyadan gaytgan, jazoni ijro etish muassasalaridan ozod Oila va xotin-qizlar bo‘limi bosh
25 etilgan, og‘ir ijtimoiy vaziyatga tushib qolgan xotin-qizlarning ijtimoiy | yanvar- mutaxassisi A.Akbarov, tuman
moslashuviga, ular bilan manzilli ishlash orqali zarur yordamlar | fevral hokimligi yetakchi mutaxassisi
olishlariga ko‘maklashish. A.Mamaraimov  tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
“Xotin-qizlarni tazyiq va zo‘ravonlikdan himoya qilish to‘g‘risida”gi Oila va .xotm-qlzlar bolimi bosh
26 O‘zbekiston Respublikasi Qonunini keng targ‘ib qilish may mutaxassisi A.Akbarov, tuman
pu gtargibq ’ hokimligi yetakchi mutaxassisi
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Xotin-qizlarga nisbatan zo‘ravonlikka barham berish xalqaro kuni Oila va XO.tlI‘l-qIZIaI' bo*limi bosh
T s ) . s, . mutaxassisi A.Akbarov, tuman
27 | munosabati bilan “Biz zo‘ravonlikka garshimiz” mavzusida turkum aprel hokimliei . ..
. . o okimligi yetakchi mutaxassisi
tadbirlarni tashkil etish. X -
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
Mahallalardagi xotin-qizlar faollarida zo‘ravonlik sodir etgan Oila va XoFlp-qlzlar borlimi bosh
.. o o o . . mutaxassisi A.Akbarov, tuman
28 [ hamda sodir etishga moyil bo‘lgan shaxslar bilan ishlash ko‘nikmalarini | doimiy o . .
. hokimligi yetakchi mutaxassisi
shakllantirish. X -
A.Mamaraimov tegishli soha va
tashkilot vakillari
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O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 7-martdagi PF-
87-sonli farmoni hamda ushbu farmon bilan tasdiglangan Milliy dastur
va uni 2022-2026 yillarda amalga oshirishga qaratilgan chora-tadbirlar
rejasining tumanda ijrosi ustidan monitoring o‘rnatish.

iyun oyi

Tuman hokimi o‘rinbosari N.Qorayeva,
tuman hokimligi yetakchi mutaxassis
A.Mamaraimov




Pastdarg‘om tumani hokimining

2025-yil 3-apreldagi

95-7-101-Q/25-son garoriga

7-ilova

Tumani hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga rioya

etilishini ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahatchisining
2025-yil I yarim yillik

ISH REJASI
T/ . Ustuvor vazifalar. . Ijro - Mas’ullar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining I yarim yillik Tuman hokimining maslahatchisi

Mamlakatimizda o‘zbek tilini yanada rivojlantirish va til siyosatini (O.Norimova),
1 takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g risida” 2020-yil 20- tumandagi korxona, tashkilot va
" | oktabrdagi PF-6084-son Farmoni bilan tasiqlangan “2020-2030- muassasalar rahbarlari

yillarda o‘zbek tilini rivojlantirish va til siyosatini
takomillashtirish konsepsiyasi” talablari so‘zsiz va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

Yangi O°‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan I yarim yillik Tuman hokimining maslahatchisi
taraqqiyot strategiyasining 2025-yilgi Davlat dasturi doirasida (O.Norimova),

2. | belgilangan ustuvor vazifalarni amalga oshirish, ma’naviy-ma’rifiy tumandagi korxona, tashkilot va
ishlar samaradorligini oshirish, davlat tilini rivojlantirish bo‘yicha muassasalar rahbarlari
belgilangan topshiriglarni o‘z muddatida bajarish choralarini
ko‘rish.

Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga I yarim yillik Tuman hokimining maslahatchisi

3 mo‘ljallangan harakatlar dasturida belgilangan ma’naviy-ma’rifiy (O.Norimova),

ishlar samaradorligini oshirish, davlat tilini rivojlantirish bo‘yicha
belgilangan vazifalarning sifatli bajarilishini ta’minlash.

tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari




“Inson manfaatlari — hamma narsadan ustun” va “Xalq
davlat idoralariga emas, balki davlat idoralari xalqimizga
xizmat qilishi kerak” tamoyillari asosida joylarda taniqli olimlar,
jjodkor ziyolilar va jamoat tashkilotlari vakillari ishtirokida
aholining keng qatlamlari o‘rtasida madaniy-ma’rifiy tadbirlar va
badiiy kechalar o‘tkazish.

I yarim yillik

Tuman hokimining maslahatchisi
(O.Norimova),

Respublika Ma’naviyat va marifat
markazi tuman bo‘linmasi

(V.Jurakulov),
tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari

Tumandagi korxona, tashkilot va muassasalarda ish yuritish,

I yarim yillik

Tuman hokimining maslahatchisi

shuningdek, barcha idoralararo hujjatlar aylanishi davlat tilida
bo‘lishini to‘liq ta’minlash va bu jarayonda davlat tiliga qat’1y amal
qilishni nazorat qilish.

(O.Norimova),
tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari

Tumandagi tashqi yozuvlar, xususan, peshlavha, reklama va
boshqa e’lonlar, axborot matnlarining davlat tili to‘g‘risidagi
qonunchilik hujjatlari talablariga muvofigligini o‘rganish, tahlil
qilish.

I yarim yillik

Tuman hokimining maslahatchisi
(O.Norimova)

tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari

Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 20-yanvardagi
“Mamlakatda davlat tilida ish yuritishni samarali tashkil qilish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 34-sonli qarori ijrosi bo‘yicha
tumandagi korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlari tomonidan
amalga oshirilayotgan ishlarni o‘rganish, tahlil qilish va ularning
hisobotlarini eshitish.

Har chorakda

Tuman hokimining maslahatchisi
(O.Norimova)

Alisher Navoiy va Zahiriddin Muhammad Bobur tavallud
ayyomlarini ko‘tarinki ruhda o‘tkazilishini ta’minlash. Tashkilot,
muassasa va idoralarda ularning hayoti va ijodiga bag‘ishlangan
adabiy-badiiy tadbirlar, navoiyxonlik va boburxonlik kechalari,
davra suhbatlari, ijjodiy uchrashuvlar tashkil etish.

2025-yil
fevral

Tuman hokimining maslahatchisi
(O.Norimova),
tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari

Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 10-fevraldagi “Lotin
yozuviga asoslangan o‘zbek alifbosiga bosqichma-bosqich to‘liq
o‘tishni ta’minlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 61-sonli
qarori ijrosi yuzasidan tumandagi bo‘linma, tashkilot, muassasa va
idoralarda olib borilayotgan ishlarni o‘rganish.

2025-yil mart

Tuman hokimining maslahatchisi
(O.Norimova),
tumandagi korxona, tashkilot va
muassasalar rahbarlari




“Davlat tili haqida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonuni 2025-yil Tuman hokimining maslahatchisi
jrosini ta’minlash borasida tumandagi korxona, tashkilot va iyun (O.Norimova)
10. | muassasalar tomonidan amalga oshirilayotgan ishlarni o‘rganish va tumandagi korxona, tashkilot va
tahlil gilish. muassasalar rahbarlari
Tumandagi mavjud geografik obyektlarga nom berish hamda 2025-yil aprel Tuman hokimining maslahatchisi
davlat reyestriga kiritish holatini tahlil qilish va natijasi bo‘yicha (O.Norimova),
11. | ma’lumot tayyorlash. Geografik obyektlarni nomlash va

qayta nomlash masalalari
bo‘yicha tuman komissiyasi




Pastdarg‘om tumani hokimining

2025-yil 3-apreldagi

95-7-101-Q/25-son garoriga

&-ilova

Pastdarg‘om tumani hokimligi Tashkiliy-kadrlar guruhining 2025-yil I yarim yillik

ISH REJASI

Ustuvor vazifalar. Ijro
T/r . ] ] Mas’ullar
O’rganilayotgan masalalar mavzusi muddati
I. Kadrlar bilan ishlash yo‘nalishida
Tuman hokimligi nomenklaturasidagi rahbarlik lavozimlariga Pastdarg‘om tuman hokimligi
amaldagi zahiraga olingan kadrlar tarkibini qaytda ko‘rib chiqish, 2025 yil Tashkiliy-kadrlar guruhi rahbari
1 | ma’lumotlarini yangilash. yanvar oyi H.Mustafayev, Tashkiliy-
kadrlar guruhi bosh mutaxassisi
Sh.Jumaboyev
Tumanda kadrlarni tanlash, vakant lavozimlar, kadrlar Tuman hokimligi Tashkiliy-
qo‘nimsizligi masalalarini o‘rganib, natijalarini tahliliy ma’lumotlar kadrlar guruhi rahbari
2 | asosida muhokama qilib borish, tavsiyalar ishlab chiqish hamda doimiy H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
vakant lavozimlarni munosib kadrlar bilan belgilangan tartibda guruhi bosh mutaxassisi
to‘1dirib borilishini tashkil etish. Sh.Jumaboyev
Tumandagi korxona, tashkilot va muassasalarda mehnat Tuman hokimligi Tashkiliy-
qilayotgan yosh kadrlarning orasidan eng faollari, liderlari ro‘yxatini kadrlar guruhi rahbari
3 shakllantirish hamda ular bilan viloyatdagi tajribali sektor va tashkilot birinchi varim villikda | H.Mustafayev. Tashkiliv-kadrlar
rahbarlari ishtirokida “Rahbarlik mahorati”’ni shakllantirish va cht yarim yititkda | HLATSIATAYEV, Y ..
oL . ) ) . . . . guruhi bosh mutaxassisi
rivojlantirish bo‘yicha innovatsion o‘quv-mashg‘ulotlari o‘tkazish
hamda ular orasidan rahbar kadrlarga munosib zaxira yaratish. Sh.Jumaboyev
4 Tumanda kadrlarni mehnat faoliyatini tizimli o‘rganib borish, . Tuman hokimligi Tashkiliy-
funksional vazifalarini bajarmagan kadrlar yuzasidan rotatsiya qilish doimiy kadrlar guruhi rahbari




takliflarini tayyorlash.

H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar

guruhi bosh mutaxassisi
Sh.Jumaboyev
gumaln hl‘lo‘kim'ligi 1‘appara.tihdxodirnlarining . lfjlll)nksti)onglh vazifalari Tuman hokimligi Tashkiliy-
ajarilishini  tizimli  ravishda nazorat qili orish, apparat . kadrlar guruhi rahbari
5 xodimlarining bir xafta qabul qilinayotgan qonunlar hamda | har haftaning shanba HM -
. : o ! . .. . : .Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va Hukumatining normativ kuni . ..
. . S . o L2 guruhi bosh mutaxassisi
huqugqiy hujjatlari bilan muntazam ravishda tanishib borishini nazorat
qilish. Sh.Jumaboyev
I1. Kadrlar salohiyatini oshirish bo‘yicha
gi(zlziekis:ton.RgsP%bllil'(asi PIr{ezidegic'ikhu.ZI]Jgridigi Dla}vlat llzo;hqa}ruvi Tuman hokimligi Tashkiliy-
kademiyasi, O°zbekiston Respublikasi Bank-moliya akademiyasi kadrlar guruhi rahbari
6 bitiruvchilari, Istigbolli boshqgaruv kadrlarni tanlab olish bo‘yicha o o
« c ) e < gees doimiy H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
Taraqqiyot” Respublika tanlovi g‘oliblari, “El-yurt umidi : ..
. . i L ) . . guruhi bosh mutaxassisi
jamg‘armasi tanlovlari g‘oliblarini yangi lavozimlarga tayinlash b
bo‘yicha takliflar kiritib borish. Sh.Jumaboyev
Tuman hokimligida amaldagi normativ-huqugiy hujatlar asosida N Tashiliy-kadrlar gurohi rahbari
7 | kadrlarga oid hujjatlarning aniq turlari bilan ishlash tizimini yanada doimiy
) .. : H.Mustafayev
takomillashtirib borish.
Tuman hokimligi guruh va bo‘limlariga yangi qabul qilingan Tuman hokimligi Tashkiliy-
mutaxassislarni hokimlik faoliyatiga doir barcha yo‘rignomalar bilan kadrlar guruhi rahbari
8 | mukammal tanishtirish, shu jumladan, ijro intizomiga taaluqli bo‘lgan doimiy H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
hukumat va viloyat hokimining qarorlari o‘rganishlarini tashkil etib guruhi bosh mutaxassisi
borish. Sh.Jumaboyev
Tuman hokimligi apparati xodimlarining bilim va malakasini oshirib Tuman hokimligi Tashkiliy-
borish magsadida doimiy ravishda “O‘quv soatlari” tashkil etish. N kadrlar guruhi rahbari
har haftaning juma .
9 . H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
kuni : .
guruhi bosh mutaxassisi
Sh.Jumaboyev
II1. Siyosiy tadbirlarga tashkiliy jihatdan ko‘maklashish
10 Tumanda umumxalq va kasb bayramlari hamda siyosiy tadbirlarni doimiy Tuman hokimligi Tashkiliy-
o‘tkazish bilan bog‘lig tashkiliy masalalarda tuman hokimligining kadrlar ouruhi rahbari




tegishli guruh va bo‘limlari hamda viloyat boshqarmalari bilan

H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar

hamkorlikda ish olib borish. guruhi bosh mutaxassisi
Sh.Jumaboyev
IV. Davlat mukofotlari va geraldika masalalari bo‘yicha
Tuman hokimligi Tashkiliy-
o . - - kadrlar guruhi rahbari
11 Sohqlar‘ keglmldg Pavlat mukofotlarlga nomzodlari xujjatlarini tuman Belgilangan vaqtlarda | H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
komissiyasiga kiritib borish. . ..
guruhi bosh mutaxassisi
Sh.Jumaboyev
Davlat va kasb bayramlari kunlari munosabati bilan Davlat
mukofotlariga nomzodlar tanlovini belgilangan tartibda tashkil etish. Tuman hokimligi Tashkiliy-
Tumanni  ijtimoiy-iqtisodiy  rivojlantirishga  munosib  hissa kadrlar guruhi rahbari
12 | go‘shayotgan, jamiyatda obro‘-e’tiborga ega bo‘lgan doimiy H.Mustafayev, Tashkiliy-kadrlar
mutaxassislarnio‘rganib borish hamda ularni belgilangan tartibda guruhi bosh mutaxassisi
davlat mukofotlariga tavsiya etish bo‘yicha ma’lumotlar bazasini Sh.Jumaboyev
shakllantirish.
V. Boshqalar
Yagona ‘m1111y mehnat tizimi” idoralararo dagturly-apparat Tuman hokimligi Tashkiliy-
kompleksi (my.mehnat.uz)da tuman korxona va tashkilotlar hamda - . .
13 , L ) . P o1 doimiy kadrlar guruhi bosh mutaxassisi
ma’lumotlarining belgilangan tartibda to‘liq kiritilishini nazorat qilib
. Sh.Jumaboyev
borish.
Hujjat aylanishning yagona elektron portalida (http://ijro.gov.uz),
(IS_docFlow), (ijro.srdv.uz) ishlash tizimining holati bo‘yicha barcha Tumanhokimligi Tashkiliy-
14 | viloyat hokimligi apparati xodimlarining faoliyatini tizimli nazorat doimiy kadrlar guruhi bosh mutaxassisi

qilib borish hamda tuman hokimligi apparat yig‘ilishlari kun tartibi
muhokamasiga tahliliy ma’lumotlar kiritib borish.

Sh.Jumaboyev




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga

9-ilova
Tuman hokimligi axborot xizmatining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI
Ustuvor vazifalar. Ijro
T/r Mas’ullar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati

[.Norbekov, tegishliligi
1 Elektr tarmoqlari korxonasi rahbari ishtirokida 06.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
Hokimning o‘rinbosari, investitsiya va tashqi savdo bo‘limi [.Norbekov, tegishliligi
2 boshlig‘i ishtirokida 06.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
Kengash kotibiyati mudiri ishtirokida [.Norbekov, tegishliligi
3 07.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
Maktabgacha ta‘lim bo‘limi boshlig‘i ishtirokida [.Norbekov, tegishliligi
4 18.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
Suv-oqova korxonasi rahbari ishtirokida [.Norbekov, tegishliligi
5 18.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
6 Statistika bo‘limi boshlig‘i 18.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
7 Hokimning qishloq xo‘jaligi bo‘yicha o‘rinbosari ishtirokida 18.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
8 Adliya bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 20.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar




[.Norbekov, tegishliligi

9 DSI boshlig‘i ishtirokida 22.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

[.Norbekov, tegishliligi

10 27.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

Adliya bo‘limi boshlig‘i ishtirokida

[.Norbekov, tegishliligi

11 Bandlik bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 27.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

[.Norbekov, tegishliligi

12 Hokimning birinchi o‘rinbosari ishtirokida 27.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

[.Norbekov, tegishliligi

13 Hokimning birinchi o‘rinbosari ishtirokida 27.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

[.Norbekov, tegishliligi

14 Maktabgacha va maktab ta‘limi bo‘limi boshligi ishtirokida 28.01.2025 bo‘yicha  mas'ullar

Hokimning o‘rinbosari, investitsiya va tashqi savdo bo‘limi [.Norbekov, tegishliligi

15 boshlig‘i ishtirokida 29.01.2025 bo‘yicha  mas’ullar

[.Norbekov, tegishliligi

16 Ekologiya bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 07.02.2025 bo‘yicha  mas’ullar
17 Moliya bo‘limi mudiri ishtirokida 08.02.2025 [.Norbekov, tegishliligi

bo‘yicha

mas'ullar




[.Norbekov, tegishliligi

18 MIB boshlig‘i ishtirokida 10.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi

19 Yo‘llardan foydalanish bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 10.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
Arxitektura va qurilish hamda kommunal xizmat ko‘rsatish [.Norbekov, tegishliligi

20 bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 11.02.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi

21 Hokimning birinchi o‘rinbosari ishtirokida 18.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi

22 Hokimning birinchi o‘rinbosari ishtirokida 19.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
Hokimning o‘rinbosari, investitsiya va tashqi savdo bo‘limi [.Norbekov, tegishliligi

23 boshlig‘i ishtirokida 20.02.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi

24 Ma‘naviyat va ma‘rifat markazi rahbari ishtirokida 20.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
Arxitektura va qurilish hamda kommunal xizmat ko‘rsatish [.Norbekov, tegishliligi

25 bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 21.02.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi

26 Hokimning qurilish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari ishtirokida 21.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar




[.Norbekov, tegishliligi
27 Hududgaz bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 24.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
I.Norbekov, tegishliligi
28 Mahalla uyushmasi hududiy bo‘limi boshlig‘i 27.02.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
29 Hudud prokurori ishtirokida 01.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
30 Hokim ishtirokida 01.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
Hokimning o‘rinbosari, investitsiya va tashqi savdo bo‘limi [.Norbekov, tegishliligi
31 boshlig‘i ishtirokida 20.03.2025 bo‘yicha  mas’ullar
Sanitariya-epidemiologik osoyishtalik markazi rahbari [.Norbekov, tegishliligi
32 ishtirokida 21.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
33 Hokimning yoshlar siyosati bo‘yicha o‘rinbosari ishtirokida 21.03.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
34 Bandlik bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 22.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
35 22.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
Adliya bo‘limi boshlig‘i ishtirokida
36 Mahalla uyushmasi hududiy bo‘limi boshlig‘i 24.03.2025 [.Norbekov, tegishliligi




bo‘yicha  mas'ullar
I.Norbekov, tegishliligi
37 [IB YHHB boshlig‘i ishtirokida 24.03.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
38 Tibbiyot birlashmasi rahbari ishtirokida 27.03.2025 bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
39 Ekologiya bo‘limi boshlig‘i ishtirokida 28.03.2025 bo‘yicha  mas'ullar
[.Norbekov, tegishliligi
40 Viloyat televideniesida jonli efir 5-may bo‘yicha  mas'ullar
Aliment to‘lovlarini undirish va qonun ustuvorligi ta'minlash [.Norbekov, tegishliligi
41 borasida olib borilayotgan ishlar 6-iyun bo‘yicha  mas'ullar
Kadastr palatasi Pastdarg‘om filiali tomonidan amalga I.Norbekov, tegishliligi
42 oshirilgan ishlar kelgusidagi rejalar 26-may bo‘yicha  mas'ullar
Pastdarg‘om tumanida amalga oshirilayotgan bunyodkorlik [.Norbekov, tegishliligi
43 ishlari to‘g‘risida 13-iyun bo‘yicha  mas’ullar
“Pastdarg‘om oy davomida” (tuman hayotiga oid xabarlar va [.Norbekov, tegishliligi
44 bayonot — dayjest) 30-aprel bo‘yicha  mas'ullar
“Pastdar‘om oy davomida” (tuman hayotiga oid xabarlar va [.Norbekov, tegishliligi
45 bayonot — dayjest) 31-may bo‘yicha  mas’ullar




“Pastdarg‘om oy davomida” (tuman hayotiga oid xabarlar va [.Norbekov, tegishliligi
46 bayonot — dayjest) 30-iyun bo‘yicha  mas'ullar
Oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish va aholi bandligini [.Norbekov, tegishliligi
47 ta’'minlash borasida bajarilgan ishlar 9-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Tumanda "Ustoz va shogird" an’anasiga muvofiq olib [.Norbekov, tegishliligi
borilayogan ishlar tahlili va hunarmandchilikni rivojlantirish bo‘yicha bo‘yicha  mas'ullar

48 rejalar 21-may
Tadbirkorlik uchun kredit mablag‘larini ajratish va to‘g‘ri [.Norbekov, tegishliligi
49 yo‘naltirish borasida olib borilayotgan ishlar 9-iyun bo‘yicha  mas'ullar
Byudjet mablag‘laridan samarali foydalanish borasida olib [.Norbekov, tegishliligi
50 borilayotgan ishlar 16-may bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda “Kambag‘allikdan farovonlik sari” dasturi doirasida [.Norbekov, tegishliligi
olib borilayotgan ishlar, ijtimoiy oilalar bilan ishlash va ularni bo‘yicha  mas'ullar

51 tadbirkorlikka yo‘naltirish borasida bajarilgan ishlar tahlili 10-aprel
Joriy yilning 1-choragida xorijiy investitsiyalarni jalb etish va [.Norbekov, tegishliligi
52 investitsiya loyihalari doirasida amalga oshirilgan ishlar 14-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Tumanda amalga oshirilgan eksport hajmlari to‘g‘risida [.Norbekov, tegishliligi
53 ma’lumot 6-may bo‘yicha  mas'ullar

54 Xorijiy investitsiyalarni jalb etish va eksport hajmlarini 10-iyun [.Norbekov, tegishliligi




oshirish doirasida amalga oshirilgan ishlar to‘g‘risida ma’lumot bo‘yicha  mas’ullar
Tuman miqyosida aholi o‘rtasida o‘tkazilayotgan madaniy I.Norbekov, tegishliligi
55 tadbirlar to‘g‘risida 4-aprel bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda "Besh tashabbus" o‘yinlarini tashkil etish borasida I.Norbekov, tegishliligi
56 olib borilayotgan ishlar 7-may bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda sport sohasini rivojlantirish borasida olib [.Norbekov, tegishliligi
57 borilayotgan ishlar va erishilgan yutuglar 18-iyun bo‘yicha  mas’ullar
Tumandagi korxona-tashkilotlarda ma’naviy-ma’rifiy [.Norbekov, tegishliligi
58 tadbirlarning o‘tkazilish holati 15-may bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda aholi salomatligini saqlash, fugarolarni sog‘lom hayotga [.Norbekov, tegishliligi
targ‘ib qilish, yuqumli kasalliklarni oldini olish bo‘yicha  mas’ullar

59 borasida olib borilayotgan ishlar 16-aprel
Tumanda intensiv usulda baliq yetishtirishni ko‘paytirishni [.Norbekov, tegishliligi
60 tashkil etish 23-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Qishloq xo‘jaligi tarmogqlarini rivojlantirish borasida olib [.Norbekov, tegishliligi
61 borilayotgan ishlar, kelgusida rejalar to‘g‘risida 2-may bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
62 G‘alla o‘rim-yig‘imini uyushqoqlik bilan tashkil qilish 20-iyun bo‘yicha  mas’ullar
63 Tumanda import hajmi yuqori bo‘lgan asosiy turdagi ozig- I-may [.Norbekov, tegishliligi




ovqgat mahsulotlarini tahlil qilish bo‘yicha  mas'ullar

2026-yil hosili uchun qishloq xo‘jaligi ekinlarini oqilona [.Norbekov, tegishliligi
64 joylashtirish 23-iyun bo‘yicha  mas’ullar
Pastdarg‘om tumanida joylashgan qabristonlarda [.Norbekov, tegishliligi
65 obodonlashtirish ishlar va ularning bugungi kundagi holati 11-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Aholi xonadonlarini tabiiy va suyultirilgan gaz bilan ta’minlash [.Norbekov, tegishliligi
magqgsadida 2025 yil yanvar-iyun oylari davomida bo‘yicha  mas'ullar

66 amalga oshirilgan ishlar 13-may
Elektr-energiya sohasida amalga oshirilgan ishlar va kelgusi [.Norbekov, tegishliligi
67 rejalar 12-iyun bo‘yicha  mas’ullar
«Yashil Makon» umummilliy loyihasi doirasida 2025-yilda [.Norbekov, tegishliligi
68 amalga oshirilgan ishlar 19-may bo‘yicha  mas’ullar
[.Norbekov, tegishliligi
69 "Ochiq byudjet" dasturi bo‘yicha amalga oshirilgan ishlar 3-iyun bo‘yicha  mas’ullar
Pastdarg‘om tumanida xotin-qizlarni bandligini ta'minlash va kasb- [.Norbekov, tegishliligi
hunarga o‘qitish borasida amalga oshirilgan ishlar va bo‘yicha  mas’ullar

70 kelgusidagi rejalar to‘g‘risida 3-aprel
Pastdarg‘om tumanida xotin-qizlar o‘rtasida jinoyatchilikni [.Norbekov, tegishliligi
71 oldini olish borasida amalga oshirilgan ishlar to‘g‘risida 20-may bo‘yicha  mas'ullar




Pastdarg‘om tumanida xotin-qizlar biznesini, kasanachilikni va [.Norbekov, tegishliligi
Sayhunobod tajribasini rivojlantirish borasida amalga bo‘yicha  mas’ullar

72 oshirilgan ishlar bilan tanishish 17-aprel
Pastdarg‘om tumanida “Ayollar daftari’ning 5-bosqichida amalga [.Norbekov, tegishliligi
oshirilgan ishlar va 6-bosqichida rejalashtirilgan ishlar bo‘yicha  mas'ullar

73 to‘g‘risida 21-may
Pastdarg‘om tumanida Oila va xotin-qizlar tizimida amalga [.Norbekov, tegishliligi
74 oshirilgan ishlar to‘g‘risida 9-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Umumta'lim maktablarida ma’naviy-ma'rifiy hamda tarbiyaviy ishlar [.Norbekov, tegishliligi
samaradorligini oshirish yuzasidan olib borilayotgan bo‘yicha  mas’ullar

75 ishlar to‘g‘risida 11-aprel
Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida 9-11 sinflarda bo‘lib o‘tgan yakuniy [.Norbekov, tegishliligi
attestatsiyalar natijalari hamda maktablar bitiruvchilariga guvohnoma va bo‘yicha  mas’ullar

76 shahodatnomalarning 16-iyun

tarqatilishi haqida

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Maktabgacha ta’lim sohasida [.Norbekov, tegishliligi
davlat-xususiy sheriklikni rivojlantirishga doir qo‘shimcha chora- bo‘yicha  mas'ullar

77 tadbirlar to‘grisida”gi 2021 yil 12 apreldagi 2-may

PQ-5071-son garori ijrosi yuzasidan amalga oshirilgan ishlar




Tumanning olis hududlarida istiqomat qiluvchi aholi [.Norbekov, tegishliligi
78 salomatligini yaxshilash borasida olib borilayotgan ishlar 19-aprel bo‘yicha  mas’ullar
Birlamchi tizimda aholiga ko‘rsatiladigan tibbiy xizmat sifatini I.Norbekov, tegishliligi
79 yaxshilash borasida olib borilayotgani ishlar 2-iyun bo‘yicha  mas'ullar
Tumanimizda qurilayotgan ko‘p qavatli turar joy binolarini [.Norbekov, tegishliligi
shaharsozlik tamoyillariga mosligini ta'minlash va qurilish sifatini bo‘yicha  mas'ullar

80 nazorat qilish borasida amalga oshirilayotgan ishlar 4-iyun
Tuman Arxitektura va qurilish hamda kommunal xizmat [.Norbekov, tegishliligi
ko‘rsatish bo‘limi tomonidan 2025-yilning boshidan buyon bo‘yicha  mas'ullar

81 amalga oshirilgan ishlar 16-may
Tabiiy gaz ta'minotida foydalanishni limit doirasida yetkazib berish, [.Norbekov, tegishliligi
tabily gaz to‘lovlaridagi ta'riflar va tabily gaz bo‘yicha  mas'ullar

82 ta’'minotini yaxshilash borasida kelgusidagi rejalar 3-aprel
Suyultirilgan gaz ta'minotini yaxshilash, ID- kartalarni I.Norbekov, tegishliligi
yetkazib berish va tizimda korrupsiya holatlarini odini olish bo‘yicha bo‘yicha  mas'ullar

83 amalga oshirilayotgan ishlar 8-may
Tumandagi mahallalarda amalga oshirilayotgan ishlar [.Norbekov, tegishliligi
84 to‘g‘risida 3-iyun bo‘yicha  mas’ullar

85 Aholi xonadonlari va tadbirkorlik subyektlarining sanitariya 12-may [.Norbekov, tegishliligi




holatini yaxshilash va fuqarolar orasida sog‘lom turmush bo‘yicha  mas’ullar

tarzini shakllantirish borasida amalga oshirilayotgan ishlar
Tuman yo‘llardan foydalanish korxonasi davlat muassasasi I.Norbekov, tegishliligi
86 tomonidan amalga oshirilgan ishlar 7-aprel bo‘yicha  mas’ullar
Mahmudxo‘ja Behbudiyning merosi va uning yoshlar [.Norbekov, tegishliligi
87 tarbiyasida tutgan o‘rni 13-may bo‘yicha  mas'ullar
"Soliqchi - tadbirkorga ko‘makchi" tamoyili asosida olib I.Norbekov, tegishliligi
88 borilayotgan ishlar 18-aprel bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda soliq to‘lovlarini o‘z vaqtida undirish borasida [.Norbekov, tegishliligi
89 amalga oshirilayotgan ishlar S-iyun bo‘yicha  mas'ullar
Tumanda iqtisodiy jinoyatlarga qarshi kurashish borasida [.Norbekov, tegishliligi
90 amalga oshirilayotgan ishlar 1-aprel bo‘yicha  mas'ullar
Tumanda "Xavfsiz hudud, xavfsiz mahalla" konsepsiyasi [.Norbekov, tegishliligi
91 borasida amalga oshirilayotgan ishlar 8-aprel bo‘yicha  mas'ullar
2025-yilning boshidan buyon tuman Adliya bo‘limi tomonidan [.Norbekov, tegishliligi
92 amalga oshirilgan ishlar 9-iyun bo‘yicha  mas’ullar
2025-yilda tumanimizda kambag‘al oilalarga ko‘rsatilayotgan [.Norbekov, tegishliligi
93 xizmatlar to‘g‘risida 22-may bo‘yicha  mas’ullar
94 Tumanimizda aholini sifatli elektr energiyasi bilan ta'minlash 30-aprel [.Norbekov, tegishliligi




borasida amalga oshirilgan ishlar kelgusidagi rejalar bo‘yicha  mas'ullar
O'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Senati Kengashining 2025-yil [.Norbekov, tegishliligi
28-yanvardagi ''Xalq deputatlari mahalliy Kengashlari sessiyalarida bo‘yicha  mas'ullar
hududiy davlat organlari va tashkilotlari mansabdor shaxslarining
hisobot va axborotlarini eshitishning namunaviy tartibini tasdiqlash
95 to‘g‘risida'gi KQ-54-V sonli 29-aprel
qarorining tumandagi ijrosi haqida
Chorva mollari va uy hayvonlarida uchraydigan yuqumli L.Norbekov, tegishliligi
kasalliklarni oldini olish borasida olib borilayotgan ishlar va davo bo‘yicha  mas'ullar
96 choralari 17-iyun
2025-yilda Yoshlar ishlari agentligi Pastdarg‘om tumani bo‘limi [.Norbekov, tegishliligi
97 tomonidan olib borilgan ishlar va kelgusidagi rejalar 7-aprel bo‘yicha  mas’ullar
Tumanda Prezidentimizning 2024-yil 5-yanvardagi PQ S5-sonli [.Norbekov, tegishliligi
98 qarori ijrosini ta’'minlash borasida amalga oshirilayotgan ishlar 15-aprel bo‘yicha  mas'ullar
2025-yilda bugunga gadar olib borilgan "Yer nazorat" [.Norbekov, tegishliligi
99 tadbirlari to‘g‘risida 24-iyun bo‘yicha  mas'ullar




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son qaroriga

10-ilova
Pastdarg‘om tumani hokimligi bosh yuriskonsultining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI
Tir . Ustuvor vazifalar. - Ijro - Mas’ullar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati

I. 2025-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib chiqadigan
ustuvor vazifalari

2025-2026-yillarga mo‘ljallangan Yangi O‘zbekiston taraqqiyot strategiyasi, [-yarim Tuman hokimligi bosh
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisiga yillikda yuristkonsulti
va xalqqa Murojaatnomasi hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va (S.Mustayev),
! uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturi hamda viloyat hokimligining Adliya bo‘limi
qaror, yig‘ilish bayoni va farmoyishlaridan kelib chiqadigan ustuvor vazifalari (Z.Safarov)
ijrosi
doirasidagi chora- tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022-yil 28-yanvardagi “Yangi I -yarim Tuman hokimligi bosh
5 O‘zbekistonning 2022-2026 yillarga mo‘ljallangan taraqqiyot strategiyasi yillikda yuristkonsulti
to‘g‘risida”’gi PF-60-sonli farmoni ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida (S.Mustayev),
va Adliya bo‘limi
sifatli amalga oshirish. (Z.Safarov)
I1. Hokimlikning huquqgni qo‘llash faoliyatida qonun ustuvorligi va qonuniylikni ta’minlashni tashkil etish
Hokimlikda, shllmin.gc?ek tegishli j[uzilmala.rda qonu'n buz%li‘s.hlarini, ularning Har oy Tuman hokimligi bosh
3 sabablari va shart-sharoitlarini bartaraf etish yuzasidan takliflar kiritish, ushbu chora- . . .
. . . L : yakuni bilan yuristkonsulti
tadbirlarni amalga oshirishda ishtirok etish.
(S.Mustayev)




Rahbariyatga taqdim qilinadigan buyrugqlar, farmoyishlar, shartnomalar va yuridik Qabul
tusdagi boshqa hujjatlar loyihalarini ularning qonunchilikka muvofiqligi yuzasidan qilinishi,
ekspertizadan o‘tkazish, mustagqil ravishda yoki boshqa tuzilmalar bilan birgalikda tuzilishiga Tuman hokimligi bosh
davlat organi va tashkilotining buyrugqlari, farmoyishlari, shartnomalari va yuridik ko‘ra, I- yuristkonsulti
tusdagi boshqa hujjatlarini ishlab chiqish, ularga o‘zgartish va qo‘shimchalar kiritish, yarim (S.Mustayev)
shuningdek ularni oz kuchini yo‘qotgan deb hisoblash to‘g‘risida takliflar tayyorlash. yillikda
Jismoniy va yuridik shaxslarning huquq va erkinliklarini amalga oshirishga ta’sir Qabul Tuman hokimligi bosh
etadigan davlat organlari va tashkilotlarining qarorlari yuzasidan xulosalar berish. qilinishiga yuristkonsulti (S.Mustayev)
ko‘ra, I -
yarim
yillikda
Hf)klmhk'mng mans?bdor sha>.<slar1 faollyatld? qon‘ul‘nyhkl‘nng bu2111'sh1 K.eh‘t') Tuman hokimligi bosh
ko‘rsatilgan arizalar, takliflar va shikoyatlarni ko‘rib chiqishda ishtirok etish. tushishiga . .
ko'ra yuristkonsulti
(S.Mustayev)
Hokimlikda mehnat haqidagi qonunchilikka rioya etilishini ta’minlashda, shu Qabul
jumladan, mehnat munosabatlarini tartibga soluvchi huquqiy hujjatlarni (mehnat qilinishiga o
.. .. o e iy . Tuman hokimligi bosh
shartnomasi, jamoa shartnomasi, jamoa bitimi va boshqalarni) ishlab chiqishda ko‘ra, I - e e
ishtirok etish, ushbu hujjatlar loyihalarining qonunchilikka muvofigligini tekshirish va yarim yuristkonsult
. : - (S.Mustayev)
huquqiy xulosa berish. yillikda

I1I. Hokimlik tomonidan ishlab chiqilayotgan (qabul gilinayotgan) normativ-huquqiy va boshqa hujjatlar loyihalarining qonunchilikka

muvofiqligi ustidan nazoratni olib borish, shuningdek, davlat organi va tashkilotining qonun ijodkorligi faoliyatida ishtirok etish,
gonunchilikni takomillashtirish yuzasidan takliflarni tayyorlash masalalarida uning tuzilmalari ishini muvofiqlashtirish sohasida

Hokimlik vakolatiga kiradigan masalalar bo‘yicha normativ-huquqiy hujjatlar
loyihalarini ishlab chiqish yoxud ishlab chiqgishda ishtirok etish hamda O‘zbekiston
Respublikasi Adliya vazirligining hududiy bo‘limiga huquqiy ekspertizadan
o‘tkazish

va davlat ro‘yxatiga olish uchun yuborishda ishtirok etish.

Qabul
qilinishiga
ko‘ra, I-
yarim
yillikda

Tuman hokimligi bosh
yuristkonsulti
(S.Mustayev),
Adliya bo‘limi

(Z.Safarov)




Hokimlikka kelib tushgan va 0°zi tomonidan chiqarilgan hujjatlar, shu Ixtiyoriy
jumladan, normativ-huquqiy hujjatlarning tizimlashtirilgan hisobini belgilangan ravishda, I- Tuman hokimligi bosh

9 talablarga muvofiq yuritish, ularning saqlanishini va nazorat holatida bo‘lishini yarim yuristkonsulti
ta’minlash. yillikda (S.Mustayev)

Hokimlik tizimiga kiradigan tuzilmalarning huquqiy ishlariga metodik yordam Tuman hokimligi bosh
ko‘rsatish, yuridik xizmat faoliyati yo‘nalishlari bo‘yicha tavsiyanomalar va I-yarim yuristkonsulti

10 . .. ..
ko‘rsatmalarni ishlab chiqish. yillikda (S.Mustayev),
Adliya bo‘limi
(Z.Safarov)

IV. Xodimlarning huquqiy madaniyati va huquqiy savodxonligini oshirish, ularga qabul qilinayotgan normativ-huquqiy hujjatlarning
mazmun va ahamiyatini, shu jumladan zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiy

alari orqali yetkazish sohasida

Zudlik bilan hokimlik axborot xizmatiga hokimlik veb-saytiga joylashtirish Qabul
magsadida gabul gilingan normativ-huquqiy hujjatlar va ularning mazmun va qilinishiga o
11 ahamiyati to‘g‘risida ma’lumotlar kiritish. ko‘ra, I- Tuman. hOklmhg_l bosh
yarim yuristkonsulti
e (S.Mustayev)
yillikda
Xodimlarning murojaatlari bo‘yicha ularga hokimlik faoliyatiga tegishli Kelib
huquqiy hujjatlarni topishga ko‘maklashish, zarur hollarda ularning qoidalari tushishiga o
12 bo‘yicha ko'ra, Tuman. hoklmhgl bosh
tushuntirishlar berish. [-yarim yuristkonsulti
(S.Mustayev)
yillikda

V. Shartnomaviy-huqugqiy va talabnoma-da’vo ishlarini yuritish, davlat organi va tashkilotining mulkiy va boshqa manfaatlarini ishonchli

himoya qilinishini ta’minlash sohasida

13

Davlat organlari va tashkilotlari, shuningdek fugarolar bilan nizolar vujudga
kelganda, mustaqil yoki boshqa tarkibiy tuzilmalar bilan birgalikda ularni sudgacha
hal

etish choralarini ko‘rish.

Kelib
chiqishiga
ko‘ra, I-
yarim
yillikda

Tuman hokimligi bosh
yuristkonsulti
(S.Mustayev)




Shartnomalarni tuzish, bajarish, o‘zgartirish va bekor qilishning belgilangan Tuzilishiga
tartibiga rioya etilishini nazorat qilish. ko‘ra, I- Tuman hokimligi bosh
14 yarim yuristkonsulti
yillikda (S.Mustayev)
Hokimlik tomonidan tuzilgan shartnomalarni zarur darajada bajarish bo‘yicha Zaruratga
takliflar kiritish, shartnomaviy munosabatlarni takomillashtirish yuzasidan takliflar ko‘ra, I- Tuman hokimligi bosh
15 ishlab chiqishda ishtirok etish. yarim yuristkonsulti
yillikda (S.Mustayev)
Hokimlikning manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha talabnomalar tayyorlashda va| Bildirilishiga
hokimlikka nisbatan bildirilgan talabnomalarni ko‘rib chiqishda ishtirok etish, davlat ko‘ra, I- Tuman hokimligi bosh
16 organi va tashkilotida talabnomalar bildirish va ularni ko‘rib chiqish tartibiga rioya yarim yuristkonsulti
etilishini nazorat qilish. yillikda (S.Mustayev)
17 Tegishli tuzilmalar bilan birgalikda hokimlikning debitorlik va kreditorlik qarzlari| Har chorakda Tuman hokimligi bosh
ahvolini o‘rganish, ularning miqdorini kamaytirish choralarini ko‘rish. yuristkonsulti (S.Mustayev)
Shartnomaviy munosabatlardan kelib chigadigan nizolar yuzasidan da’vo ishlarini Kelib
olib borish, hokimlikning mulkiy va boshqa manfaatlarini huquqiy himoya qilish chiqishiga o
) .. . . . . Tuman hokimligi bosh
18 uchun zarur bo‘lgan hujjatlarni tayyorlashda hamda belgilangan tartibda sud ko‘ra, I- . i
e e ) . yuristkonsulti
majlislarida ishtirok etish. yarim
. (S.Mustayev)
yillikda

VI. Qonunlar, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va hukumat qarorlari ijrosining borishini

magqsadli o‘rganish

19

Tuman hokimligida tasdiqlangan rejaga asosan tuman tashkilotlarida ijro
intizomining holati, yuridik xizmatga oid normativ-huquqiy hujjatlarning talablariga
rioya etilishini o‘rganish va natijalari bo‘yicha tahliliy ma’lumot tayyorlash.

Har chorakda

Tuman hokimligi bosh
yuristkonsulti
(S.Mustayev)




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son garoriga
11-ilova

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limining 2025-yil I yarim yillik ISH

REJASI
Mas’ullar:
T/ Ustuvor vazifalar. Ijro muddati (boshqarmalar, tashkilotlar, shahar va
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi tumanlar hokimliklari, kotibiyat mudirlari va
mutaxassislar)

I. Tuman hokimligida ish yuritish tizimini takomillashtirish




Tuman hokimligi apparati va tarkibiy bo‘linmalarda
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10-
fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil
etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi
hokimiyat organlari rahbarlarining shaxsiy javobgarligini
kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida’gi
PF-6166-sonli Farmoni, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 1999-yil 12-yanvardagi “Ijro intizomini
mustahkamlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 12-sonli hamda
1999-yil 29-martdagi “O‘zbekiston Respublikasi davlat
hokimiyati va boshqaruv organlarida ish yuritish va ijro
nazoratini tashkil etish bo‘yicha normativ hujjatlarni tasdiglash
haqida”gi 140-sonli garorlariga hamda Tuman hokimining
2024-yil  15-iyuldagi “Pastdarg‘om tumani hokimligi
boshqgaruv apparatida ish yuritish va ijro nazoratini tashkil
etish tartiblarini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi 285-7-101-Q/24-sonli qaroriga asosan ish
yuritishni tashkil etish.

Doimiy ravishda

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
mudiri,
tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
1-toifali mutaxassisi




Tuman hokimligiga kelayotgan xat-xabarlarni
markazlashgan holda elektron tarzda (Edo.ijro.uz hamda “E-
xat tizimida) qabul qilish va mas’ullarga to‘liq elektron tarzda
yetkazilishini tashkil etish.

Doimiy ravishda

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
1-toifali mutaxassisi

II. Tuman hokimligiga kelib tushgan hujjatlarni ro‘yxatga olish hamda ijroga qaratish tizimi

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi, | Doimiy ravishda
O‘zbek'istorcl Respublikasi Oliy' Ma'jlisi Senati va Qonun.ch'ilik Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
palatasi, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining, .
S, . . . . mudiri
respublika ijro etuvchi organlari hamda viloyat hokimligi
tomonidan XDFU ustxatli hujjatlarni ro‘yxatga olish hamda
jjrochiga himoyalangan “E-xat” elektron himoyalangan tizimi
orqali yetkazilishini ta’minlash.
Tuman hokimligi tomonidan O‘zbekiston Respublikasi [ Doimiy ravishda Tuman hokimligi Devonxona bo*limi
Vazirlar Mahkamasining 2021-yil 22-iyundagi ‘“Mahalliy mudiri
davlat hokimiyati organlari faoliyatiga “E-qaror” elektron
tizimini jorly etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi 390-son
qaroriga asosan E-garor elektron tizimi orqali gabul gilingan
qaror va farmoyishlarni ijrochilarga yetkazish.
Tuman hokimligining chiquvchi hujjatlarni elektron Doimiy ravishda Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
tarzda (Edo.ijro.uz ) yetkazilishini ta’minlash. 1-toifali mutaxassisi
“E-xat” himoyalangan elektron pochta dasturi orqali o ) Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
kelayotgan xat-xabarlarni qabul qilish, ularni 0z vaqtida ijroga Doimiy ravishda tuman hokimligi Devonxona bo*limi
qaratish va mas’ullarga yetkazish 1-toifali mutaxassisi
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 24- Doimiy ravishda

maydagi

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri




8 | “Ragamli xizmatlar qamrovi va sifatini oshirish hamda soha, tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
tarmoq va hududlarni ragamli transformatsiya qilish chora- yetakchi mutaxassisi
tadbirlari  to‘g‘risida”gi PQ-162-sonli garoriga asosan
“Edo.ijjro.uz” elektron hujjat aylanishi tizimida hujjatlarni
qabul qilish va yuborish.

9 Tuman 'hoki'rn'ligi Farkibiy bo‘linma va kotibiyatlar'i Yil davomida Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
mutaxassislarining ish yuritishda Yo‘rignoma asosida tuman hokimligi Devonxona bo‘limi yetakchi
ishlarni olib borilishida amaliy yordam ko‘rsatish. mutaxassisi

10| Tuman hokimligida ish yuritish holati, ijro intizomini
mustahkamlash yuzasidan o‘rganishlar davomida aniglangan 2025-vil L Tuman hokimligi Dpyonxona bp‘limi mgdiri,
xato va kamchiliklarni kelgusida yo‘l qo‘yilmasligi hamda ish .y1 apre tumag ho_kl,m_hgl bosh }{urlskonsultl, L

. » . . : . 1yun tuman hokimligi ijro nazorati bosh mutaxassisi
samaradorligini oshirish yuzasidan o‘quv-seminarlar tashkil
etish.
11 Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linmalari tomonidan Zaruratga e
tugallangan hujjatlarni joriy arxivga topshirilishini tashkil qarab Tuman hokimligi arxivchisi
etish.
III. Tuman bo‘limalarida ish yuritishni o‘rganish va amaliy yordam ko‘rsatish
12| Tuman hokimligiga yangi qabul qilingan xodimlarni ish

yuritish yo‘rignomasi, ijroni nazorat qilish va tekshirish
bo‘yicha asosiy qoidalar va hokimlik faoliyatini tartibga
soluvchi boshga hujjatlar bilan tanishtirish.

Doimiy ravishda

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri




13

Barcha shahar va tuman hokimliklari devonxona mudirlari
ishtirokida “Edo.ijro.uz” elektron hujjat aylanishi tizimida
ishlash samaradorligini oshirish va “E-qaror” elektron
tizimidan foydalanish ko‘nikmalarini oshirish bo‘yicha
amaliy o‘quv-seminarlar tashkil etish.

[ yarim yillikda

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri

I. ,,O‘zbekiston — 2030 strategiyasi, “Atrof-muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili” davlat dasturi hamda Vazirlar
Mahkamasi va tuman hokimligining yaqin muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturini
amalga oshirishga oid ustuvor vazifalar

14

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston
— 2030” strategiyasini “Atrof-mubhitni asrash va “yashil”
iqtisodiyot yili’da amalga oshirishga oid davlat dasturi
to‘g‘risida”gi Farmoni ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z
vaqtida va sifatli amalga oshirish.

Jumladan:

davlat organlari, shahar va tumanlar hokimliklarida
murojaatlani qog‘oz shaklida ro‘yxatga olish amaliyotini
to‘liq bekor qilish;

barcha davlat organlari, bo‘limlar hamda ularing
hududiy bo‘linmalariga elektron shaklda, shu jumladan
tegishli mobil ilova orqali murojaat qilish imkoniyatini
yaratish;

murojaatlaming kamida 80 foizi mahalliy darajada
ganoatlantirilishini ta’minlash;

takroriy murojaatlar ulushini kamida 2 barobar
gisqartirish.

fevral-iyun

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi
mudiri, bo‘lim mutaxassislari

15

“Avval — inson, keyin — jamiyat va davlat” degan
g‘oyaga qat’ly amal qilgan holda jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari bilan ishlashni qonun talablariga
asosan tizimli va sifatli tashkil etish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
bo‘lim mutaxassislari

16

Tuman hokimligiga jismoniy va yuridik shaxslardan
kelib tushgan yozma, og‘zaki va elektron murojaatlarni

belgilangan tartibda rasmiylashtirish.

bir kun davomida

Tuman hokimligi Devonxona
bo‘limi mudiri, bo‘lim
mutaxassislari




II. Tuman hokimligida jismoniy shaxslarni va yuridik shaxslar vakillarini gabul qilish masalalari.

Tuman hokimligida jismoniy va yuridik shaxslarning C e

v vakillarini qabul qilish va ularning murojaatlarini ko‘rib | Muntazam Tuma1? .hok1ml1g1.DeV:)I.1xona
chiqish natijalari to‘g‘risida tuman hokimiga haftalik yozma | ravishda bo*limi mUdnjl’ b9 lim
ma’lumot berib borish va tegishli topshiriglar ijrosini mutaxassislari
ta’minlash.

18 Tuman hokimligi vakolatiga kiradigan masalalar Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
bo‘yicha jismoniy va yuridik shaxslar vakillarini gqabul qilish bo‘lim mutaxassislari
doirasida tuman hokimligi kotibiyati va mutaxassislarini taklif Darhol
etish.

19 Tuman hokimligi binosiga turli masalalarda kelgan yarim soat Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
fuqarolar va ko‘tarilgan masalalar yuzasidan suhbatlar ichida bo‘lim mutaxassislari
o‘tkazish:

. Murojaat etuvchilar to‘g‘risida ma’lumotlarni shakllantirish va
ular bilan dastlabki suhbat o‘tkazish;

. Ushbu murojaat etuvchilarni tuman hokimligi binosiga taklif
etish.

. Tuman hokimi o‘rinbosarlari va kotibiyati mudirlariga
murojaat etuvchilar to‘g‘risida axborot berish va taklif etish;

20 Jamoaviy murojaat etuvchilarni qabul qilish bo‘yicha
dastlabki amalga oshirilgan tashkiliy choralar yuzasidan Tuman hokimligi Devonxona
tuman hokimi yordamchisiga va tuman hokimining tegishli Darhol bo‘limi mudiri, bo‘lim
o‘rinbosariga axborot berish. mutaxassislari

Tuman hokimligida jismoniy va yuridik shaxslarnin T

2! vakillarini gabul qiligsh VJa ularn};ng rzurojaatlarini ko‘ril% Muntazam Tuma1‘1 .hoklmhgl'DeV‘or.lxona

chiqish natijalari to‘g‘risida tuman hokimiga haftalik yozma | ravishda bolimi mudiri, bo*lim

ma’lumot berib borish va tegishli topshiriglar ijrosini
ta’minlash.

mutaxassislari

II1. Jismoniy va yuridik shaxslardan kelib tushgan murojaatlarni ko‘rib chiqish va tahlil qilish masalalari.




T hokimlioiea Kelib tush = - ik

22 uman hokimligiga | e‘lb ushgan jismoniy va .yurl‘d% Tuman hokimligi Devonxona
shaxslarning murojaatlarini o‘z vaqtida puxta va sifatli ko‘rib Har e L o

S e S . .. bo‘limi mudiri, bo‘lim

chiqilishini ta’minlash, tahlil qilish va tizimli nazorat ishlarini | chorakda o
olib borish. mutaxassislari

23 Tuman hokimligiga O‘zbekiston Respublikasi Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
Prezidentining Virtual va Xalq gabulxonasidan kelib tushgan Har bo‘lim mutaxassislari
jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlarini ko‘rib chiqish | chorakda
natijalari bo‘yicha tuman hokimiga axborot taqdim etish.

24 Tuman hokimligiga “Murojaatlar bilan ishlash bo‘yicha Tuman hokimligi Devonxona bo‘limi mudiri,
yagona onlayn platformasi” orqali kelib tushgan jismoniy va o tuman hokimligi Devonxona bo‘limi yetakchi
yuridik shaxslarning murojaatlarini mazkur tizim orqali tuman chorzli da mutaxassisi, bo‘lim mutaxassislari,

bo‘limlariga murojaatlarni elektron holda yuborish tizimini
yo‘lga qo‘yish

tuman hokimligi ragamli igtisodiyotni joriy
etish bo‘yicha loyihalar menejeri




Pastdarg‘om tumani hokimining

2025-yil 3-apreldagi

95-7-101-Q/25-son garoriga

12-ilova
Tuman hokimligi hisobxonasining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI
T/r . Ustuvor vazifalar. . Ijro . Mas’ullar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati
Tuman hokimligida ishlovchi ishchi-xodimlar, tuman xalq qabulxonasi, Xalq o
deputatlari tuman Kengashi xodimlarining, mahallalardagi hokim har oy Tuman hokimligi bosh
! ordamchilari va xotin-qizlar faollarining ish haqi maoshlari va mukofotlarini davomida hisobchisi, yordamchi
y 4 & q hisobchi B.Abdurasulov
tabel va buyruqlar
asosida hisoblash hamda oz vaqtida ish haqi maoshi bilan ta’minlash.
Tuman hokimligida ishlovchi ishchi-xodimlar, tuman xalq qabulxonasi, h Tuman hokimligi bosh
2 Xalq deputatlari tuman Kengashi xodimlariga, mahallalardagi hokim d ar 0.}21 hisobchisi, yordamchi
yordamchilari va xotin-qizlar faollariga avans to‘lovlarini o‘z vaqtida avomida hisobchi B.Abdurasulov
moliyalashtirish.
Tuman mabhalliy byudjetining tuman hokimligiga qarashli barcha hisob Tuman hokimligi bosh
3 raqamlari bo‘yicha har choraklik moliyaviy hisobotlarini Uzasbo dasturiy har chorakda hisobchisi, yordamchi
majmuasi orgali tuman moliya bo‘limiga topshirish. hisobchi B.Abdurasulov
Tuman hokimligida ishlovchi ishchi-xodimlar va tuman xalq qabulxonasi . L
. L X X Lo R . . har oyning 15 Tuman hokimligi bosh
xodimlarining ish haqi maoshidan olinadigan daromad solig‘i va jamg‘arib : . . .
4 o 1 . ] PN . s .. sanasiga qadar hisobchisi, yordamchi
boriladigan pensiya jamg‘armasi to‘g‘risidagi har oylik soliq hisobotlarini . )
o AT hisobchi B.Abdurasulov
elektron shaklda tuman soliq idorasiga jo‘natish.
5 Tuman hokimligining statistik ko‘rsatkichlari bo‘yicha yillik va choraklik har oy E;Eggh}isfnﬁﬁrﬁgﬁ?
statistik hisobotlarini elektron shaklda tuman statistika idorasiga davomida Y

jo‘natish.

hisobchi B.Abdurasulov




Tuman hokimligida ishlovchi ishchi-xodimlar, tuman xalq qabulxonasi,

Xalq deputatlari tuman Kengashi xodimlari, mahallalardagi hokim o‘zgarish Tgman hok imligi bosh
S .S . . . o hisobchisi, yordamchi
yordamchilari va xotin-qizlar faollarining shtatlar jadvali va kiritilganda hisobchi B. Abd 1
tarifikatsiyasini me’yoriy hujjatlar asosida tuzish va tasdiglash. 150bChl B urasuiov
2025-yil harajatlar smetasida ko‘zda tutilgan barcha 4-guruh harajatlari Tuman hokimligi bosh
bo‘yicha shartnomalarni tuzish va G‘aznachilik bo‘linmasidan o‘tkazish, har oyda hisobchisi, yordamchi
to‘lovlarini amalga oshirish. hisobchi B.Abdurasulov
Tuman hokimligida ishlovchi ishchi-xodimlar va tuman hokimligi binosi h Tuman hokimligi bosh
8 uchun sarflanayotgan elektr energiyasi va tabiiy gaz hisoblagichlarini tegishli 4 ar 0.3;1 hisobchisi, yordamchi
tashkilotlar bilan hisob-kitobini olib borish, kreditor qarzdorlikka yo‘l avorica hisobchi B.Abdurasulov
qo‘ymaslik
Tuman hokimligi tomonidan gabul qilingan farmoyish va qarorlar bilan har oy Tgman ho.k imligi bosh
9 . ) . ) . : ; hisobchisi, yordamchi
ajratilgan mablag‘lardan maqsadli foydalanish hamda oz vaqtida davomida hisobchi B.Abdurasulov
moliyalashtirish. ’
“Yoshlar daftari”, “Ayollar daftari”, “Saxovat va ko‘mak” jamg‘armalari har oy Tgman hqk imligi bosh
10 . L0 . . ) L i : hisobchisi, yordamchi
hisobidan ajratilayotgan mablag‘larni o‘z vaqtida o‘rnatilgan tartibda davomida hisobchi B.Abdurasulov
moliyalashtirish. '
s L . . o . Tuman hokimligi bosh
Davlat xaridlariga olinadigan har bir tovarlar va xizmatlar bo‘yicha LOTlarni har oy . . .
11 . . . ; hisobchisi, yordamchi
joylashtirib borish. davomida hisobchi B.Abdurasulov
Xalq deputatlari tuman Kengashi tomonidan sessiyada gabul gilingan garor har oy Tgman hok imligi bosh
12 ) .. o ) . . . ; hisobchisi, yordamchi
asosida ajratilgan mablag‘larini maqgsadli foydalanish hamda o°z vaqtida davomida hisobchi B.Abdurasulov
moliyalashtirish. '
Tuman moliya bo‘limiga oyma-oy kassa prognozlarini Uzasbo dasturiy har oy Tgman ho.k imligi bosh
13 . 4 4 ) . L ; hisobchisi, yordamchi
majmuasi orqali tuman g‘aznachilik bo‘limiga jo‘natish. davomida hisobchi B.Abdurasulov
Buxgalteriya hisobi hamda Uzasbo dasturiy majmuasida bo‘layotgan . Tgman ho.k imligi bosh
14 ’ . . . o : doimiy hisobchisi, yordamchi
o‘zgarishlarni o0°z vaqtida habardor bo‘lib borish. . .
hisobchi B.Abdurasulov




Tuman hokimligi bosh

15 Buxgalteriya hujjatlariga provodkalar berish. doimiy hisobchisi, yordamchi
hisobchi B.Abdurasulov

" . . iy e Tuman hokimligi bosh
edo.jjro.uz elektron tizimi orqali kelayotgan xat va topshiriglar ijrosini 0‘z . . . .

16 tida baiarish doimiy hisobchisi, yordamchi
vaqHica bajarish hisobchi B.Abdurasulov

Vilovat hokimlizi va boshaa tashkilotlardan kelavotean har xil tonshirialarni Tuman hokimligi bosh

17 iloyat hokimligi va boshqa tashkilotlardan kelayotgan har xil topshiriqlarni doimiy hisobchisi, yordamchi

0°z vaqtida bajarish.

hisobchi B.Abdurasulov




Pastdarg‘om tumani hokimining
2025-yil 3-apreldagi
95-7-101-Q/25-son qaroriga

13-ilova
Tuman hokimligi ijro intizomi bo‘limining 2025-yil I yarim yillik
ISH REJASI
Tir Ustuvor vazifalar. Ijro Mas’ullar
O‘rganilayotgan masalalar mavzusi muddati (bo‘limlar, tashkilotlar, o‘rinbosarlar va
mutaxassislar)

I. “O‘zbekiston - 2030 strategiyasining “Atrof muhitni asrash va “yashil” iqtisodiyot yili”’da amalga oshirishga oid davlat dasturidan
kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 18, 19,
20-noyabr kunlari O‘zbekiston Respublikasi Oliy majlisi Senati va
Qonunchilik palatasi majlislaridagi nutqlaridan kelib chiqib, ish
samaradorligini oshirib borish.

I'yarim yillik
davomida

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G*‘afforova

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil
11- sentabrdagi “O‘zbekiston - 2030 strategiyasi to‘g‘risida” PF-
158-son Farmoni hamda “Atrof muhitni asrash va “yashil”
igtisodiyot yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturining 2025-
yil 1-yarim yillikda bajarilishi belgilangan vazifalarni amalga
oshirilishi yuzasidan viloyat hokimligi tarkibiy bo‘linmalari
tomonidan tegishli hujjatlarni belgilangan vaqtda ishlab
chiqilishini nazorat qilish.
Bunda belgilangan vazifalarning o‘z muddatida sifatli va
to‘lig bajarilishi ustidan tizimli nazorat olib borish.

I'yarim yillik
davomida

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G‘afforova

I1. Ijro intizomiga oid ish faoliyatini yanada takomillashtirish

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida igtisodiyot
tarmogqlari va ijtimoiy sohani rivojlantirish masalalari bo‘yicha
o‘tkazilgan majlis bayonlarida belgilangan topshiriqlarning ijrosini
nazorat qgilish.

doimiy
ravishda

Tuman hokimligi Ijro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G‘afforova




“Edo.1ijro.uz” elektron tizimida Qonunlar, O°zbekiston
Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari
hamda majlis bayonlarida viloyat hokimligi zimmasiga yuklangan

topshiriglar ijrosi uchun mas’ul bo‘lgan tarkibiy bo‘linmalar
xodimlarini belgilash.

I yarim yillik
davomida

Tuman hokimligi Ijro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G‘afforova

Topshiriglar bilan oldindan ishlashni tizimli yo‘lga qo‘yish
magsadida ijro muddatlari keyingi oyda keladigan topshiriglarni
(eslatma) tuman hokimligi tarkibiy bo‘linmalari kesimida
shakllantirish.

Tuman hokimining topshirig‘i bilan barcha tarkibiy
bo‘linmalar rahbarlari va mutaxassislariga yetkazish hamda
topshiriqlarning belgilangan muddatlarda bajarilishi ustidan tizimli
nazorat o‘rnatish.

har oyning 25-
sanasi

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G afforova

“Edo.ijro.uz” elektron tizimida nazoratga olingan
topshiriqlar ijrosini tashkil etish maqgsadida bo‘lim va tashkilotlar
bo‘yicha kunlar kesimidagi reja-jadval ishlab chiqilishini tashkil

etish.

har oy

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G‘afforova

Muddati o‘tkazib yuborilgan nazoratdagi qonunchilik
hujjatlari, topshiriglari hamda kelgusi haftadagi topshiriglar
bo‘yicha eslatmalarni shakllantirish va tuman hokimligi tarkibiy
bo‘linmalariga yetkazish.

haftaning
chorshanba va
juma kunlari

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G afforova

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika
iqtisodiyoti va tarmoglarini rivojlantirishning ustuvor yo‘nalishlari
bo‘yicha tuman hokimligiga yo‘llanadigan topshiriglari ijrosining

tahlili.
(O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi,
Vazirlar Mahkamasiga kiritilgan axborotlar asosida ulardan kelgan
yozma topshiriglar).

har
haftaning juma
kuni

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
mutaxassisi Z.G‘afforova




9
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida igtisodiyot
tagmoqlan va 1J't1‘m01y S"hal.“ I”IVO‘]‘lé.lntlI‘l‘S}“l mg§ala}arl bo .leha hgr oY yalfun.l Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
o‘tkazilgan majlis bayonlari topshiriqlarining ijrosi yuzasidan har | bilan keyingi . .
N .. o . mutaxassisi Z.G‘afforova
oy yakunlari bo‘yicha tuman hokimiga yozma axborot va tahliliy oyning
materiallar tayyorlash. 15-
sanasigacha
10 O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi doimi
va Senat tomonidan tuman hokimligiga yuborilgan topshiriglar nLy Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha bosh
L. L o .. ravishda .. )
ijrosini nazorat qilish va monitoringini yuritish. mutaxassisi Z.Gafforova

11 “Edo.ijro.uz” elektron tizimi orqali boshqarma va viloyat

tashkilotlardan kelib tushadigan topshiriqlar hamda tuman hokimi

rahbarligida o‘tkaziladigan yig‘ilish bayonlaridagi topshiriqlar ijrosini I'yarimyillik [Tuman hokimligi Ijro intizomi bo‘yicha
nazorat qilish. davomida bosh mutaxassisi Z.G‘afforova
Bunda belgilangan vazifalar oz vaqtida, sifatli va to‘liq
bajarilishi ustidan tizimli nazorat o‘rnatish.
12
Bo‘lim va tashkilotlar tomonidan topshiriglar ijrosi bo‘yicha I yarimyillik |Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
“Edo.ijro.uz” elektron tizimiga ma’lumotlarni (asoslantiruvchi davomida bosh mutaxassisi Z.G*afforova

hujjatlar bilan) kiritilishini monitoring qilish.

II1. Hujjatlar va topshiriqlar ijrosini nazorat qilish, tahlil gilish hamda tuman hokimligi rahbariyatiga axborot berish.

13

Tuman hokimligi apparati tarkibiy bo‘linmalari bilan birgalikda
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 10- fevraldagi
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda
davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari

rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6166-son Farmoni, 2021-yil 31-
maydagi “Edo.ijro.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron tizimi
samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”’gi PQ-5132-son garori hamda O‘zbekiston
Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
2019-yil 22-

martdagi “O°zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining

muntazam
ravishda

Tuman hokimligi Ijro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G afforova




Reglamenti to‘g‘risida”gi 242-son qarori talablariga muvofiq, hujjatlami
to‘liq hisobga olish, ularning bajarilishini nazorat qilish yuzasidan tizimli

ishlarni olib borish.
14 Ishlab chiqilgan tahliliy shakllar bo‘yicha tuman hokimligi
apparati rahbariyati huzurida muhokama qilish uchun tarkibiy
bo‘linmalar rahbarlari va mutaxassislari ishtirokida muddati har
o‘tkazib yuborilgan nazorat kartotekalaridagi qonunchilik hujjatlari va haftaning

topshiriqlari ijrosi bo‘yicha oxirgi o‘zgartirishlarni hisobga olgan holda 1-
N ) . ) . . .. | chorshanbava
son kartotekasi (O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi, juma kunlari |[Tuman hokimligi Tjro intizomi bo‘yicha

Oliy Majlis palatalari hujjatlari va topshiriglari) va 2-son kartoteka bosh mutaxassisi Z.Gafforova
(Hukumat qarorlari, Vazirlar Mahkamasi Rayosati majlislari bayonlari har
topshiriglari) va 3-son kartoteka (O°zbekiston Respublikasi Prezidenti haftanine shanba
huzurida o‘tkazilgan majlislar hamda hududlarga tashriflari yakunlari ku%q ;

bo‘yicha tasdiglangan bayonlar topshiriqlari) hamda “Edo.ijro.uz”
elektron tizimi bo‘yicha materiallarni tayyorlash.

15 O‘zbekiston Respublikasi Qonunlarini hisobga olish,
shuningdek Qonunlarni amalga oshirish bo‘yicha tuman hokimi
topshirig‘i (rezolyusiyasi) va tadbirlar rejasini o‘z vaqtida ishlab

chiqilishini tizimli nazorat qilib borish, tadbirlar rejasining tasdiqlanishi doimiy Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bo‘yicha tahliliy materiallarni tayyorlash va axborot berish. ravishda bosh mutaxassisi Z.G afforova
Tasdiglangan tadbirlar rejasining PDF shaklidagi nusxasini olgan
holda ma’lumotlar bazasini shakllantirib borish.
16 O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qaror va
farmoyishlari hamda Vazirlar Mahkamasining qaror va
farmoyishlari bo‘yicha ularni amalga oshirish grafiklari (nazorat reja)ni
o‘z vaqtida ishlab chiqilishini tizimli hisobga olish bo‘yicha tahliliy doimiy Tuman hokimligi Ijro intizomi bo‘yicha
ravishda bosh mutaxassisi Z.G*afforova

materiallarni tayyorlash hamda tuman hokimining birinchi o‘rinbosariga
kiritish. Tasdiglangan tadbirlar rejasining PDF shaklidagi nusxasini olgan
holda ma’lumotlar bazasini shakllantirib borish.

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G‘afforova

17 Tuman hokimligi tarkibiy bo‘linmalari bo‘yicha doimiy




nazoratdagi hujjatlar (1, 2, 3-son kartotekalar) va normativ- huquqiy
hujjatlar ijrosini tizimli ravishda nazoratini tashkil etish.

ravishda

18

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 31- maydagi
“Edo.ijro.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron
tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga garatilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-5132-son qarori
talablariga asosan “Edo.ijro.uz” elektron tizimida nazoratga olingan
qonunchilik hujjatlari va topshiriglari ijrosi bo‘yicha:
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlari va topshiriqlarini
davlat idoralaridagi ijro sifati va holati bo‘yicha
tahlilini yuritilishini;
har oy yakuni bilan tuman hokimligida tanqidiy muhokama qilib borish
uchun tahlil natijalari bo‘yicha tegishli
materiallar tayyorlanishini nazorat qilish.

har oy yakunida

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G‘afforova
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Tuman bo‘limlari, tashkilotlari bo‘yicha ijro intizomi
monitoringi natijalarini 2025- yil, shu jumladan,
I, IT choraklari yakunlari natijalarini tahlil qilish, umumlashtirilgan
materiallarni hamda viloyat hokimining o‘rinbosarlari,
maslahatchisi va yordamchilarining
topshiriglarini bo‘lim va idoralarga chigarilishini nazorat gilish.

I 'yarim yillik
davomida

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G*afforova

IV. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlaridagi topshiriglari ijrosini “Ijro.gov.uz” idoralararo yagona elektron

tizimi orqali nazorat gilib borish

20

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlaridagi (Farmon,

qaror, farmoyish hamda Davlat rahbari huzurida

o‘tkazilgan majlislar va hududlarga tashriflar yakunlari bo‘yicha

tasdiqlangan bayonlar) topshiriglar ijrosi to‘g‘risidagi asoslantirilgan
boshqarmalar, tashkilotlar, hududiy mahalliy hokimliklarning
ma’lumotlarini viloyat hokimligi apparatining tegishli mutasaddi
xodimlari tomonidan “Edo.ijro.uz” idoralararo yagona elektron tizimiga
kiritilishini nazorat gilish.

doimiy

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G‘afforova

21

“Edo.ijro.uz” idoralararo yagona elektron tizimida

topshiriqga

Tuman hokimligi [jro intizomi bo‘yicha
bosh mutaxassisi Z.G*‘afforova




qonunchilik hujjatlari va topshiriqlarning belgilangan muddatlari
kechiktirilishi holatlari ko‘p uchraydigan bo‘lim va idoralarda yo‘lga
qo‘yilgan nazorat tizimini o‘rganish hamda o‘rganish natijalari bo‘yicha
kamchiliklarga yo‘l qo‘ygan rahbarlarning hisobotlarini tuman xalq
deputatlari Kengashida hisobotlarini eshitishni tizimli yo‘lga qo‘yish.

asosan

22

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi va Adliya
vazirligi bilan birgalikda “Edo.ijro.uz” idoralararo yagona elektron
tizimida ishlash bo‘yicha hamkorlikni davom ettirish.

doimiy

Tuman hokimligi Ijro intizomi
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova

V. Tuman bo‘limlari hamda tashkilotlarida ijro intizomining holatini kompleks o‘rganishni

tashkil etish
a) Hududiy bo‘lim va tashkilotlar
23
Tuman Obodonlashtirish boshqarmasida ijro intizomini fevral Tuman hokimligi Ijro intizomi
kompleks o‘rganish natijalari to‘g‘risida. bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G afforova
24 Tuman Ekologiya, atrof-muhitni muhofaza qilish va iglim
o‘zgarishi bo‘limida ijro intizomini kompleks o‘rganish natijalari fevral Tuman hokimligi Ijro intizomi
to‘g risida. bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova
25
Tuman gaz ta’minoti bo‘limida ijro intizomini kompleks fevral Tuman hokimligi Ijro intizomi
o‘rganish natijalari to‘g‘risida. bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.Gafforova
26 Tun}an til:’)biyot Pirlashrr{as‘i bg‘limida ijro intizomini kompleks mart 7.G*afforova Tuman hokimligi Tjro
o‘rganish natijalari to‘g‘risida. . C1 e ..
intizomi bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova
27
Tuman qishloq xo‘jaligi bo‘limida ijro intizomini kompleks aprel Tuman hokimligi Ijro intizomi

o‘rganish natijalari to‘g‘risida.

bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova
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Ragqobatni rivojlantirish va iste’molchilar huquqini himoya qilish
tuman bo‘limida ijro intizomini kompleks o‘rganish
natijalari to‘g‘risida.

may

Tuman hokimligi Ijro intizomi
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova

b) Viloyat hokimligining tarkibiy bo‘linmalari

29

Tuman hokimligining tarkibiy bo‘linmalarida O‘zbekiston

Tuman hokimligi Ijro intizomi
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova

Respublikasi Prezidenti, Oliy Majlis palatalari hamda Vazirlar
Mahkamasining qonunchilik hujjatlari va topshiriglarida belgilangan
topshiriqlari ijrosi holatini o‘rganish.

- Yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-
ma’rifiy ishlar masalalari o‘rinbosari;

- Qishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari;

- Qurilish, to‘siqlarsiz muhit yaratish,
kommunikatsiyalar, kommunal xo°‘jalik, ekologiya va
ko‘kalamzorlashtirish masalalari

o‘rinbosari.

fevral mart

aprel may

iyun
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Tuman hokimi tomonidan tasdiqlangan grafik asosida tarkibiy
bo‘linmalar rahbarlari va mutaxassislarining kasbiy
mahorat darajasini oshirish hamda ijro intizomini mustahkamlash
yuzasidan 2025-yil I yarim yillikdagi hisobotlari bo‘yicha tahliliy
materiallarni tayyorlash va tuman hokimining birinchi
o‘rinbosariga axborot berish.

grafik
asosida

Tuman hokimligi Ijro intizomi
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G*afforova

VI. Bo‘lim xodimlarining professional darajasi va ish malakasini oshirish
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Davlat boshqaruvi tizimida elektron hujjatlar aylanishini joriy
etish masalalari bo‘yicha adabiyotlarni va xorijiy
mamlakatlarning qonun hujjatlarini o‘rganish. Respublika va xalqaro
tashkilotlar tomonidan o‘tkaziladigan hujjatlar bilan ishlashda ijro
intizomini mustahkamlash, elektron hujjatlar aylanishini tashkil etish
masalalariga bag‘ishlangan seminarlar va konferensiyalarda ishtirok
etish.

doimiy
ravishda

Tuman hokimligi Ijro intizomi
bo‘yicha bosh mutaxassisi
Z.G‘afforova




